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Dofinansowanie pracodawcy kosztow ksztatcenia
miodocianego pracownika - druki

Informacja dla pracodawcéw, ktdérzy zamierzajg ubiegac sie o dofinansowanie kosztéw
ksztatcenia przygotowania zawodowego mtodocianych pracownikéw

Uprzejmie informujemy Pana/Panig, iz od 1 wrzesnia 2019 roku nastgpity zmiany

w przepisach dotyczgcych przeprowadzania egzamindéw mtodocianych pracownikéw po
ukonhczeniu nauki zawodu i przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy
mtodocianego pracownika.

Zgodnie z regulacjami art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 14.12.2016 r. Prawo oSwiatowe (t.j.
Dz. U. z2021r. poz. 1082) pracodawcom, ktérzy zawarli z mtodocianymi
pracownikami umowe o prace w celu przygotowania zawodowego, przystuguje
dofinansowanie kosztéw ksztatcenia, jezeli:

1) pracodawca lub osoba prowadzgca zaktad w imieniu pracodawcy albo osoba
zatrudniona u pracodawcy posiada kwalifikacje wymagane do prowadzenia
przygotowania zawodowego mtodocianych, okreslone w przepisach w sprawie
przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania;

2) mitodociany pracownik ukonczyt nauke zawodu i zdat:

a)) w przypadku mtodocianego zatrudnionego w celu przygotowania zawodowego

u pracodawcy bedacego rzemiesinikiem - egzamin czeladniczy zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 3 ust. 4 ustawy z 22.03.1989 r. o rzemiosle, (t.j. Dz. U. z
2020 r. poz. 2159.)

b)) w przypadku mtodocianego zatrudnionego w celu przygotowania zawodowego

u pracodawcy niebedgcego rzemiesinikiem - egzamin zawodowy;

3) mtodociany pracownik ukohczyt przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy i
zdat egzamin, zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w pkt 1.

O dofinansowaniu kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika decyduje zdanie
egzaminu przez mtodocianego przed wtasciwg komisjg egzaminacyjng zgodnie ww.
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przepisami.

W mysl obowigzujgcych przepiséw tj. ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle
wyjasniamy pojecia rzemiosta i rzemiesinika;

,Art. 2. [Pojecia rzemiosta i rzemiesinika]

1. 2 Rzemiostem jest zawodowe wykonywanie dziatalnosci gospodarczej przez:

1) osobe fizyczng, z wykorzystaniem zawodowych kwalifikacji tej osoby i jej pracy
wtasnej, w imieniu wtasnym i na rachunek tej osoby - jezeli jest ona
mikroprzedsiebiorcg, matym przedsiebiorcg albo Srednim przedsiebiorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw lub

2) wspolnikow spotki cywilnej oséb fizycznych w zakresie wykonywanej przez nich
wspdlnie dziatalnosci gospodarczej - jezeli spetniajg oni indywidualnie i tgcznie warunki
okreslone w pkt 1, lub

3) spoétke jawna, z wykorzystaniem zawodowych kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 3
ust. 1 pkt 2 lub 3, wszystkich wspdlnikéw i ich pracy wtasnej - jezeli jest ona
mikroprzedsiebiorcg, matym przedsiebiorcg albo Srednim przedsiebiorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw, lub

4) spétke komandytowa 0séb fizycznych, z wykorzystaniem zawodowych kwalifikacji, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 2 lub 3, wszystkich wspdlnikéw i ich pracy wtasne;j -
jezeli jest ona mikroprzedsiebiorcg, matym przedsiebiorcg albo Srednim przedsiebiorca
w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw, lub

5) spo6tke komandytowo-akcyjng oséb fizycznych, z wykorzystaniem zawodowych
kwalifikacji, o ktorych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 2 lub 3, wszystkich wspélnikéw i ich
pracy wtasnej - jezeli jest ona mikroprzedsiebiorcg, matym przedsiebiorcg albo Srednim
przedsiebiorcg w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow,
lub

6) jednoosobowg spodtke kapitatowg, powstatg na podstawie art. 551 § 5 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1526,2320)
w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorcy bedgcego osobg fizyczng, wykonujgcego we
wiasnym imieniu dziatalnos¢ gospodarcza, z wykorzystaniem swoich zawodowych
kwalifikacji i pracy wiasnej - jezeli powstata spétka jest mikroprzedsiebiorcg, matym
przedsiebiorcg albo Srednim przedsiebiorcg w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018
r. - Prawo przedsiebiorcéw, lub

7) spobtke, o ktorej mowa w pkt 3-5, jezeli dziatalnos¢ gospodarcza jest wykonywana z
wykorzystaniem zawodowych kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 2 lub 3,
przynajmniej jednego wspdlnika i jego pracy witasnej, pod warunkiem ze pozostatymi
wspodlnikami sg matzonek, wstepni lub zstepni wspdélnika, lub

8) wspdlnikdéw spétki cywilnej oséb fizycznych w zakresie wykonywanej przez nich
wspdlnie dziatalnosSci gospodarczej, jezeli dziatalno$¢ gospodarcza jest wykonywana z
wykorzystaniem zawodowych kwalifikacji przynajmniej jednego wspdlnika i jego pracy



wtasnej, pod warunkiem, ze pozostatymi wspdlnikami sg matzonek, wstepni lub zstepni
wspdlnika oraz wszyscy wspdlnicy tgcznie sg mikroprzedsiebiorcg, matym
przedsiebiorcg albo srednim przedsiebiorcg w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018
r. - Prawo przedsiebiorcow.

la. (uchylony).

2. (uchylony).

3. (uchylony).

4. Do rzemiosta nie zalicza sie dziatalnosci handlowej, ustug hotelarskich, dziatalnosci
transportowej, ustug swiadczonych w wykonywaniu wolnych zawodow, ustug
leczniczych oraz dziatalnosci wytwérczej i ustugowej artystéw plastykéw i fotografikow.
5. (uchylony).

6. 3 Rzemieslnikiem jest osoba fizyczna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, 2 i 8, oraz
spotka, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3-7."

Informujemy zarazem, ze dodany w ustawie Prawo oSwiatowe art. 122 pkt. 2a,
podwyzsza kwote dofinansowania kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw,
ktére moze otrzymac pracodawca.

., W przypadku nauki zawodu prowadzonej w zawodach wskazanych przez ministra
wtasciwego do spraw osSwiaty i wychowania w prognozie, o ktérej mowa w art. 46b
ust. 1 wysokos¢ kwoty dofinansowania kosztow ksztatcenia jednego mtodocianego
pracownika, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, wynosi do 10 000zt."

Prognoza zawodéw bedzie obowigzywata w przypadku uméw zawartych od wrzesnia
2019 roku.

Celem prognozy jest dostarczenie przestanek do ksztattowania oferty szkolnictwa
branzowego adekwatnie do potrzeb krajowego i wojewddzkiego rynku pracy.

Whnioski (kompletne) sktadane przez pracodawcéw na podstawie ww. umoéw po
zakohczonym przygotowaniu zawodowym beda dofinansowane do kwoty 10 000 zt
wytgcznie dla zawoddw, ktére zostang ujete w prognozie obowigzujgcej na rok, w
ktérym zostata zawarta umowa z mtodocianym pracownikiem.

Warunkiem otrzymania wyzszej kwoty dofinansowania jest zatem wskazanie zawodu w
prognozie publikowanej co roku w monitorze polskim.

Prognoze, o ktérej mowa, minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania ogtasza, w
drodze obwieszczenia, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor
Polski", w terminie do dnia 1 lutego danego roku.

1.0bwieszczenie Ministra Edukacji z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i
wojewddzkim rynku pracy dot. nauki zawodu rozpoczetej w roku szkolnym 2019/2020
opublikowane zostato w Monitorze Polskim z dnia 28 marca 2019 r. (M.P.2019.276 z
dnia 2019.03.28). 2.0bwieszczenie Ministra Edukacji z dnia 24 stycznia 2020 r. w
sprawie prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa
branzowego na krajowym i wojewddzkim rynku pracy dot. nauki zawodu rozpoczetej w



roku szkolnym 2020/2021 opublikowane zostato w Monitorze Polskim z dnia 24
stycznia 2020 r. (M.P.2020 poz. 106 z dnia 30.01.2020 r.).

W przypadku pracodawcy ksztatcgcego mtodocianych w zawodach nie wymienionych
w prognozie, dofinansowanie kosztéw ksztatcenia za prowadzong nauke zawodu
nalezne bedzie w wysokosci 8 081 zt za peten okres ksztatcenia.

Dofinansowanie przyznawane jest wytgcznie na wniosek pracodawcy, ktéry moze
ztozy¢ on w terminie trzech miesiecy od dnia ukohczenia przez mtodocianego
pracownika nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy.

Nieztozenie wniosku w powyzszym trzymiesiecznym terminie wyklucza mozliwosc
uzyskania dofinansowania kosztéw wyksztatcenia mtodocianego pracownika pomimo
spetnienia wszystkich pozostatych ustawowych przestanek.

Informacji i wyjasnien w sprawie dofinansowania pracodawcom kosztéw ksztatcenia
mtodocianych pracownikéw udziela pracownik Miejskiego Zespotu Oswiaty w
tabiszynie, ul. Plac 1000-lecia 1, 89-210 tabiszyn tel. 523844287

Zawiadomienie o zawarciu umowy miedzy pracodawcg, a mtodocianych pracownikiem
w sprawie przygotowania zawodowego Zawiadomienie o zawarciu umowy z
mtodocianym pracownikiem

Whniosek o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia pracownikéw mtodocianych pokaz

Potwierdzenie szkoty o ukonczeniu doksztatcania teoretycznego Potwierdzenie szkoty o
ukonczeniu doksztatcania teoretycznego.docx

Oswiadczenie o otrzymanej pomocy DE MINIMIS pokaz
Oswiadczenie o nieotrzymaniu pomocy DE MINIMIS pokaz

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis pokaz
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