GMINA LABISZYN

Sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu wspotpracy Gminy
t abiszyn z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami
jednostek samorzadu terytorialnego na rok 2023.

Na podstawie art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571)
tabiszyn, kwiecien 2024






1 WSTEP

Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow prowadzgcych dziatalnosc
pozytku publicznego jest kluczowym elementem zmierzajgcym do okre$lania, a nastepnie
zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkarncéw. Jest narzedziem wykorzystujgcym znajomosé
potrzeb danego $rodowiska, ktore sprzyja zwiekszeniu aktywnosci i spojnosci spotecznosci
lokalnej.

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi nalezy do zadan witasnych gminy okreslonych w art. 7
ust.l pkt. 19 i art. 9 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r.
poz. 609) i ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 571) i naktada na organ administracji publicznej obowigzek uchwalania
rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Wspotpraca Gminy tabiszyn z organizacjami pozarzgdowymi opierata sie na podstawie
Rocznego Programu Wspotpracy gminy tabiszyn z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek
samorzadu terytorialnego na 2023 r. uchwalonego uchwatg Rady Miejskiej w tabiszynie nr
XXXVIN/273/22 z dnia 16 listopada 2022 r. Program byt przedmiotem konsultacji z
organizacjami pozarzadowymi, ktore mogty sktada¢ opinie i uwagi do projektu programu. W
wyznaczonym terminie konsultacji nie wptyneta zadna opinia.

2 . CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtownym Programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w
Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja samorzagdowg a
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami stuzgcego do lepszego rozpoznawania i
zaspokajania potrzeb spotecznych w sposdb skuteczny i efektywny.

2. Partnerstwo to stuzy¢ bedzie misji celéw okreslonych miedzy innymi w Strategii
Zrownowazonego Rozwoju Gminy tabiszyn w zakresie likwidacji patologii Spotecznych oraz
stwarzaniu wtasciwych warunkoéw zycia mieszkancom gminy.

3. Celami szczegétowymi Programu sa:

1) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych Gminy przez witaczenie do ich
realizacji organizacji pozarzagdowych i innych organizacji pozytku publicznego,

2) podniesienie jakosci zycia, poprzez peiniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy,
3) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

4) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

5) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych,

6) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych,



7) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych.

Priorytetem witadz Gminy ktabiszyn jest stuzenie mieszkancom w ramach posiadanych
zasobdéw i kompetencji, w sposéb jak najbardziej skuteczny.

Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi jest jednym z elementéow efektywnego

zarzgdzenia Gming

3. PRIORYTETOWE ZADANIA:

W 2023 roku Gmina okresSlita jako priorytetowe wspotdziatanie z organizacjami
pozarzadowymi przy realizacji zadan w zakresie:

1) kultury fizycznej i sportu poprzez:
a) upowszechnienie i promocje kultury fizycznej i sportu w réznych
dyscyplinach sportowych,
b) wspieranie dziatalnosci klubéw sportowych,
c) prowadzenie  wspdétzawodnictwa  sportowego @ w szkotach
podstawowych i gimnazjach,
d) organizowanie imprez sportowo - rekreacyjnych, turniejow, olimpiad
oraz innych imprez o podobnym charakterze,
e) organizowanie rajdow,
f) wspdiprace miedzynarodowg w zakresie kultury fizycznej,
g) dziatania z zakresu utrzymania gminnych obiektdw sportowych
h) propagowanie wsrdd dzieci i mtodziezy aktywnych form kultury
fizycznej.

2) kultury, turystyki, oSwiaty, zdrowia poprzez:
a) organizowanie imprez Kkulturalnych i turystycznych, wspieranie
inicjatywy organizacji do tego powotanych,
b) wspieranie dziatan na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego,
c) wspieranie aktywnos$ci szk6t w prowadzeniu zaje¢ pozalekcyjnych,
d) wspieranie aktywnos$ci emerytdw i rencistow,
e) wspieranie aktywnosci osob niepetnosprawnych,
f) promowanie honorowego krwiodawstwa,
g) promowanie zachowan prozdrowotnych,
h) organizacje badan oraz pogadanek profilaktycznych.

2) Profilaktyki i przeciwdziatanie patologiom spotecznym poprzez:
a) przeciwdziatanie uzaleznieniom- profilaktyka,
b) dziatania ograniczajgce ubdstwo, pomoc w trudnych sytuacjach
zyciowych mieszkancom gminy, wyréwnywanie szans tych rodzin,



c) inne zadania ujete w Gminnym Programie Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz innych uzaleznien dla
Gminy tabiszyn.
3) Ochrony $rodowiska i ekologii poprzez:
a) edukacje ekologiczng szczeg6lnie w zakresie gospodarki odpadami-
selektywna zbiorka odpadéow,
b) ochrone dziedzictwa przyrodniczego.
4) Dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych poprzez:
a) wspieranie rozwoju stowarzyszeh odnowy wsi i rozwoju wsi.

4. Formy wspotpracy
A) Wspodtpraca Finansowa

Wspétpraca Gminy tabiszyn z organizacjami pozarzagdowymi polega na zlecaniu zadan
publicznych realizowanych przez organizacje w formie ich wspierania poprzez udzielania
dotacji. Zlecanie zadan odbywato sie poprzez:

| . Udzielenie dotacji na podstawie uchwaty nr XXXVII/266/22 w sprawie okreslenia
warunkow i trybu finansowania zadan wtasnych Gminy tabiszyn w zakresie sprzyjania
rozwojowi sportu. Po ztozeniu wnioskow wraz z zatgcznikami do dnia 30 grudnia 2022 r.,
dotacje na 2023 r. otrzymaty nastepujace kluby sportowe:

MLKS NOTEC LABISZYN - 150.000 zt
UKS GAKKO-KARATE -15.000 zt

UKS LABISZYNIANKA-15.000 z+- wykorzystano 14 924,51 zt

Il. Ogtoszenie otwartego konkursu ofert na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571.)

W 2023 r. ogtoszono 1konkurs ofert na wykonanie zadania publicznego w zakresie wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej na podstawie Zarzadzenia Burmistrza tabiszyna nr
0050.3.2023 z dnia 19 stycznia 2023 r.

W w/w konkursie wptyneto 5 ofert.

Po rozpatrzeniu ofert przez komisje konkursowg , sprawdzeniu pod wzgledem formalnym oraz
przyznaniu punktéw poszczegdlnym stowarzyszeniom, Burmistrz Labiszyna podjat ostateczna

decyzje w sprawie wysokos$ci dotacji.

Dotacje przyznano nastepujgcym organizacjom:



1. Zwigzek Harcerstwa Polskiego, Chorggiew Kujawsko-Pomorska, Hufiec Patuki
Zadanie: Harcerskie spotkania ze sportem- 17.000 zt

2. Uczniowski Klub Sportowy przy Zespole Szkot w Lubostroniu, Lubostron 13 89-210
tabiszyn
zadanie: Dziatalno$¢ Uczniowskiego Klubu Sportowego -10.000 zt-wykorzystano: 9028,60 zt

3. Okreg Polskiego Zwigzku Wedkarskiego w Bydgoszczy, Koto nr 146 PZW w Lubostroniu

Zadanie: ,,Mtodziezowy sptawuk z paprocig - - 6.000 zt

4, UKS ,,LIDER” LABISZYN
Zadanie: Dziatalno$¢ UKS ,,Lider ,,tabiszyn- 15.000 z4

5. Kujawsko -Pomorski Oddziat Okregowy PCK w Bydgoszczy, Odziat Rejonowy Znin,
Szkolne Koto PCK przy ZS w tabiszynie

Zadanie: Aktywnie i bezpieczne wedréwki piesze Kotling Ktodzka- 10.000 zt

Z realizacji zadan organizacje ztozyly zgodnie z zapisem umowy sprawozdania koncowe oraz
faktury do wgladu.

B ) Formy wspdtpracy pozafinansowej to:

1. udostepnienie organizacjom pozarzadowym nieodpatnie obiektéw sportowych/boiska oraz
korzystanie na preferencyjnych zasadach z wynajmu pomieszczen i lokali,

2. konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektu rocznego programu wspdipracy
Gminy tabiszyn z organizacjami,

3. utworzenie bazy danych organizacji pozarzgdowych,

4. informowanie o aktualnych szkoleniach i ogtaszanych konkursach dla organizacji
pozarzagdowych,

5. umieszczenie w BIP Gminy tabiszyn wzorow ofert, wzoréw sprawozdan.

6. pomoc w tworzeniu ofert, wnioskéw i sprawozdan.



7. promocja idei wolontariatu ws$réd mieszkancéw oraz informowanie o mozliwosci
przekazywania 1 % podatku dochodowego na rzecz organizacji pozytku publicznego
dziatajgcego na terenie Gminy tabiszyn.

5. PODSUMOWANIE

W spdtpraca Gminy Labiszyn z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego odbyta sie na zasadach suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji ijawnosci.

Realizacja Programu jest tgcznikiem sprzyjajacym realizacji wspolnych zadan Gminy tabiszyn
wraz z organizacjami pozarzagdowymi, stuzy umacnianiu w S$wiadomos$ci spotecznej poczucia
odpowiedzialnosci za otoczenie, wspdlnote lokalna, jej tradycje, stwarza warunki do powstania
inicjatyw dziatania na rzecz spotecznosci Gminy tabiszyn w réznych aspektach zycia.

Na podstawie art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie organ wykonawczy jst jest zobowigzany do przedstawienia sprawozdania z
realizacji programu wspotpracy organowi stanowigcemu za rok 2023. Sprawozdanie zostanie
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy tabiszyn.

tabiszyn, dnia 26 kwietnia 2024 r.

Opracowata: K.Andrysiewicz NVIINA tABISZVM
4 Plac 1000leciat
N-210 LABISZYN

" 07A7 Oeaon: 092351200






