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GMINA tABISZYN

Sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu wspétpracy Gminy
Labiszyn z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami
jednostek samorzadu terytorialnego na rok 2022.

Na podstawie art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571)
Labiszyn, kwiecien 2023




1. WSTEP

Dzialalnos$¢ organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dzialalnosé
pozytku publicznego jest kluczowym elementem zmierzajacym do okreslania, a nast¢pnie
zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkancoéw. Jest narzedziem wykorzystujagcym znajomos$c
potrzeb danego Srodowiska, ktére sprzyja zwigkszeniu aktywnosci i spdjnosci spolecznosci
lokalne;.

Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi nalezy do zadan wiasnych gminy okreslonych w art. 7
ust.1 pkt. 19 i art. 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2023 r.
poz. 40) i ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 571) i nakltada na organ administracji publicznej obowigzek uchwalania
rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Wspoélipraca Gminy Labiszyn z organizacjami pozarzadowymi opierala si¢ na podstawie
Rocznego Programu Wspélpracy gminy Eabiszyn z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek
samorzadu terytorialnego na 2022 r. uchwalonego uchwata Rady Miejskiej w Labiszynie nr
XXVII/199/21 z dnia 27 pazdziernika 2021 r. Program byl przedmiotem Konsultacji z
organizacjami pozarzadowymi, ktore mogly sktada¢ opinie i uwagi do projektu programu. W
wyznaczonym terminie konsultacji nie wptyngta zadna opinia.

2 . CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem glownym Programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w
srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracja samorzadowa a
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami stuzgcego do lepszego rozpoznawania i
zaspokajania potrzeb spotecznych w sposéb skuteczny i efektywny.

2. Partnerstwo to stuzy¢ bedzie misji celéw okreslonych miedzy innymi w Strategii
Zréwnowazonego Rozwoju Gminy Labiszyn w zakresie likwidacji patologii Spotecznych oraz
stwarzaniu wlasciwych warunkéw zycia mieszkancom gminy.

3. Celami szczegdtowymi Programu sg:

1) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych Gminy przez wigczenie do ich
realizacji organizacji pozarzadowych i innych organizacji pozytku publicznego,

2) podniesienie jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy,
3) zwigkszenie udziatu mieszkaficow w rozwigzywaniu lokalnych problemdw,

4) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

5) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

6) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych,



7) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych.

Priorytetem wladz Gminy Labiszyn jest stuzenie mieszkancom w ramach posiadanych
zasobow i kompetencji, w sposéb jak najbardziej skuteczny.

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementow efektywnego
zarzgdzenia Gming

3. PRIORYTETOWE ZADANIA:

. W 2022 roku Gmina okreslita jako priorytetowe wspoldzialanie z organizacjami
pozarzadowymi przy realizacji zadan w zakresie:

1) kultury fizycznej i sportu poprzez:
a) upowszechnienie i promocje kultury fizycznej i sportu w réznych
dyscyplinach sportowych,
b) wspieranie dziatalnosci klubéw sportowych,
c) prowadzenie wspoOlzawodnictwa sportowego w  szkofach
podstawowych i gimnazjach,
d) organizowanie imprez sportowo — rekreacyjnych, turniejow, olimpiad
oraz innych imprez o podobnym charakterze,
e) organizowanie rajdow,
f) wspolprace migdzynarodowg w zakresie kultury fizycznej,
g) dziatania z zakresu utrzymania gminnych obiektow sportowych
h) propagowanie wsréd dzieci i mtodziezy aktywnych form kultury
fizyczne;j.

2) kultury, turystyki, o$§wiaty, zdrowia poprzez:
a) organizowanie imprez kulturalnych 1 turystycznych, wspieranie
inicjatywy organizacji do tego powotanych,
b) wspieranie dziatan na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego,
c) wspieranie aktywnosci szkdt w prowadzeniu zajeé pozalekcyjnych,
d) wspieranie aktywnosci emerytow i rencistow,
e) wspieranie aktywnosci 0s6b niepelnosprawnych,
f) promowanie honorowego krwiodawstwa,
g) promowanie zachowan prozdrowotnych,
h) organizacj¢ badan oraz pogadanek profilaktycznych.

2) Profilaktyki i przeciwdzialanie patologiom spolecznym poprzez:
a) przeciwdzialanie uzaleznieniom- profilaktyka,
b) dzialania ograniczajgce ubdstwo, pomoc w trudnych sytuacjach
zyciowych mieszkancom gminy, wyréwnywanie szans tych rodzin,




¢) inne zadania ujgte w Gminnym Programie Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz innych uzaleznien dla
Gminy Labiszyn.
3) Ochrony srodowiska i ekologii poprzez:
a) edukacje ekologiczng szczegdlnie w zakresie gospodarki odpadami-
selektywna zbidrka odpadow,
b) ochrong dziedzictwa przyrodniczego.
4) Dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspélnot i spotecznosci lokalnych poprzez:
a) wspieranie rozwoju stowarzyszen odnowy wsi i rozwoju wsi.

4. Formy wspolpracy

A') Wspdtpraca Finansowa

Wspdlpraca Gminy Labiszyn z organizacjami pozarzagdowymi polega na zlecaniu zadan
publicznych realizowanych przez organizacje w formie ich wspierania poprzez udzielania
dotacji. Zlecanie zadan odbywalo si¢ poprzez:

I . Udzielenie dotacji na podstawie uchwaty Nr I11/21/10 Rady Miejskiej w Labiszynie z dnia
29 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania zadan wiasnych
Gminy Labiszyn w zakresie sprzyjania rozwojowi sportu. Po zlozeniu wnioskéw wraz z
zalgcznikami do dnia 31 pazdziernika 2021 r., dotacje na 2022 r. otrzymaly nastgpujace kluby
sportowe:

MLKS NOTEC LABISZYN - 140.000 z}
UKS GAKKO-KARATE -12.500 zt

UKS LABISZYNIANKA-13.000 zt

II. Ogloszenie otwartego konkursu ofert na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571.)

W 2022 r. ogloszono 1 konkurs ofert na wykonanie zadania publicznego w zakresie wspierania

i upowszechniania kultury fizycznej na podstawie Zarzadzenia Burmistrza Labiszyna nr
0050.3.2022 z dnia 25 stycznia 2022 r.

W w/w konkursie wplyngto 6 ofert.

Po rozpatrzeniu ofert przez komisj¢ konkursowa , sprawdzeniu pod wzglgdem formalnym oraz
przyznaniu punktéw poszczegdlnym stowarzyszeniom, Burmistrz Labiszyna podjat ostateczng
decyzj¢ w sprawie wysokosci dotacji.




Dotacje przyznano nastgpujacym organizacjom:

1. Zwigzek Harcerstwa Polskiego, Choraggiew Kujawsko-Pomorska, Hufiec Patuki
Zadanie: Harcerskie spotkania ze sportem- 18.600 z1

2. Uczniowski Klub Sportowy przy Zespole Szkét w Lubostroniu, Lubostrofi 13 89-210
Labiszyn
zadanie: Dziatalnos¢ Uczniowskiego Klubu Sportowego ~11.500 zi

3. Okreg Polskiego Zwigzku Wedkarskiego w Bydgoszczy, Koto nr 146 PZW w Lubostroniu

Zadanie: ,,Z feederem na ty” - 5.700 zk

4, UKS ,.LIDER” LABISZYN
Zadanie: Dzialalnos¢ UKS ,, Lider ,, Labiszyn- 12.000 zi

5. Okreg Polskiego Zwigzku Wedkarskiego w Bydgoszczy, Koto nr 104 PZW w Labiszynie

Zadanie: ,, Przeprowadzenie IV TUR ZAW ODOW WEDKARSKICH O TYTULE fowca Sezonu
2022 i zarybienie gornego odcinka Noteci kleniem - 5,000 zi

6. Kujawsko —Pomorski Oddzial Okregowy PCK w Bydgoszczy, Odzial Rejonowy Znin,
Szkolne Koto PCK przy ZS w Labiszynie

Zadanie: Aktywnie i bezpiecznie w gorach i na wodzie- 7.200 zl

Z realizacji zadan organizacje zlozyly zgodnie z zapisem umowy sprawozdania koncowe oraz
faktury do wgladu.

B ) Formy wspétpracy pozafinansowej to:

1. udostepnienie organizacjom pozarzadowym nieodptatnie obiektow sportowych/boiska oraz
korzystanie na preferencyjnych zasadach z wynajmu pomieszczen i lokali,

2. konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektu rocznego programu wspdtpracy
Gminy Labiszyn z organizacjami,

3. utworzenie bazy danych organizacji pozarzadowych,

4. informowanie o aktualnych szkoleniach i oglaszanych konkursach dla organizacji
pozarzadowych,




5. umieszczenie w BIP Gminy Labiszyn wzoréw ofert, wzoréw sprawozdan.
6. pomoc w tworzeniu ofert, wnioskdéw i sprawozdan.

7. promocja idei wolontariatu wsréd mieszkancow oraz informowanie o mozliwosci
przekazywania 1 % podatku dochodowego na rzecz organizacji pozytku publicznego
dziatajacego na terenie Gminy Labiszyn.

5. PODSUMOWANIE

Wspdtpraca Gminy Labiszyn z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego odbyla si¢ na zasadach suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Realizacja Programu jest tacznikiem sprzyjajgcym realizacji wspdlnych zadan Gminy Eabiszyn
wraz z organizacjami pozarzadowymi, stuzy umacnianiu w §wiadomosci spofecznej poczucia
odpowiedzialnosci za otoczenie, wspolnote lokalna, jej tradycje, stwarza warunki do powstania
inicjatyw dziatania na rzecz spotecznosci Gminy Labiszyn w réznych aspektach zycia.

Na podstawie art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie organ wykonawczy jst jest zobowiazany do przedstawienia sprawozdania z
realizacji programu wspdtpracy organowi stanowigcemu za rok 2022. Sprawozdanic zostanie
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Labiszyn.

Labiszyn, dnia 13 kwietnia 2023 r,

Opracowata: K.Andrysiewicz GMINA LABISZYN
ul. Plac 1000 lecia 1
89-210LABISZYN

NIP 5621772747, Regon: 082351200




