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Gmina tabiszyn
ul. Plac 1000- lecia 1
89-210 tabiszyn

OGLOSZENIE

O przedtuzeniu terminu sktadania ofert na:

Otwarty nabdr partnera w celu wspolnej realizacji projektu w ramach konkursu otwartego dla
Poddziatania 10.2.2 Ksztatcenie ogélne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko Pomorskiego na lata 2014-2020,

ogtoszenia w dniu 2018-04-13 (nr naboru: RPKP.10.02.02-1Z2.00-04-177/18)

Zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 7 lipca 2017 o zmianie ustawy z 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,
Gmina tabiszyn, ul. Plac 1000-lecia 1, 89-210 tabiszyn, ogtasza konkurs na wspdlne przygotowanie i
realizacje projektu w ramach konkursu dla Poddziatania 10.2.2 Ksztatcenie ogdlne.

I. Cel projektu:

Wsparcia placdwek ksztatcenia ogdlnego, to jest szkét dla ktérych Gmina tabiszyn jest organem
zatozycielski, w zakresie podniesienia jakosci ksztatcenia w tych placéwkach na podstawie
indywidualnych diagnoz dla kazdej ze szkét. Wsparcie bedzie obejmowata jeden lub kilka typow
dziatan dostepnych w przedmiotowym konkursie.

Il. Proponowany zakres zadan projektowych przewidzianych dla partnera:

Wsparcie merytoryczne i organizacyjne w stworzeniu wniosku o dofinansowanie i w realizacji
projektu.

lll. Typy dziatan przewidziane do realizacji

1. Realizacja dziatan na rzecz ksztattowania i rozwijania u uczniéw kompetencji kluczowych i
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy w zakresie:

a. TIK,

b. umiejetnosci matematyczno-przyrodniczych,

C. umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla cudzoziemcow
i 0s6b powracajgcych do Polski oraz ich rodzin),

d. umiejetnosci rozumienia, kreatywnosci, innowacyjnosci, przedsiebiorczosci,
krytycznego myslenia, rozwigzywania problemdw, umiejetnosci uczenia sie i
umiejetnosci pracy zespotowej w kontekscie srodowiska pracy.

2. Realizacja procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi, a takze wsparcie ucznia mtodszego poprzez:

a. doposazenie szkét lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych, ksztatcenia oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia
terapii uczniéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
uczniow mtodszych,
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VI.

b. wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
ucznidow mtiodszych w ramach zaje¢ specjalistycznych, dydaktyczno-wyréwnawczych,
warsztatéw, porad i konsultacji.

Realizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego zwigzanego z wyborem dalszych kierunkdéw
ksztatcenia i uwzgledniajgcego potrzeby rynku pracy.

Tworzenie warunkéw do nauczania opartego na metodzie eksperymentu w zakresie
kompetencji matematyczno-przyrodniczych, m.in. poprzez:

a. wyposazenie/doposazenie pracowni w sprzet niezbedny do nauczania
eksperymentalnego,

b. ksztattowanie i rozwijanie kompetencji matematyczno-przyrodniczych uczniow.
Podniesienie kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli oraz pracownikéw pedagogicznych w
zakresie:

a. metod indywidualnej pracy z uczniem,

b. wykorzystywania metod eksperymentu naukowego w edukacji,

c. diagnostyki psychologiczno-pedagogicznej, umozliwiajgcej wczesne rozpoznanie

potrzeb edukacyjnych i deficytéw rozwojowych u ucznidw,
korzystania z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
ksztattowania umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych,
metod pracy z uczniem z niepetnosprawnosciami,
doradztwa edukacyjno-zawodowego,
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu i rozwijaniu
u uczniow lub stuchaczy kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy.
Realizacja wysokiej jakosci stazy dla ucznidw szkdt i placéwek ksztatcenia ogdlnego we
wspdtpracy z podmiotami przyjmujacymi na staz, w tym doskonalenie kompetencji lub
kwalifikacji opiekundéw stazystow u podmiotéw przyjmujacych na staz w zakresie niezbednym
do realizacji stazy.

S®m oo

. Przy wyborze partnera bedg brane pod uwage nastepujace kryteria:

a. Zgodnosc¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa, max 4 pkt
b. Oferowany wktad potencjalnego partnera w realizacje projektu, max 3 pkt
c. Doswiadczenie w realizacji projektdw o podobnym charakterze, max 3 pkt

Oferty sktadane przez potencjalnych partneréw powinny zawierac¢:
a. informacje na temat wkfadu partnera w realizacje projektu (zasoby: ludzkie,
organizacyjne, techniczne, finansowe),
b. zaprezentowanie koncepcji realizacji wymienionych zadan przewidzianych dla
partnera;
c. opis doswiadczenia w pozyskaniu i realizacji projektow finansowanych z EFS, w tym w
projektach dotyczgcych podnoszenia jakosci ksztatcenia.

Oferty sktadane przez potencjalnych partneréw powinny:
a. byc sporzadzone w jezyku polskim;
b. zawieraé¢ dokumenty potwierdzajgce status prawny oferenta i umocowanie oséb go
reprezentujacych;
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c. zawierac pisemne oswiadczenie o nie zaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotéw
publiczno-prywatnych, ani wobec innych podmiotow;

d. zawiera¢ stosowne os$wiadczenia o0 posiadaniu  potencjatu  (prawnego,
organizacyjnego i merytorycznego) do realizacji proponowanych dziatan

e. zawiera¢ pisemne oswiadczenie, iz potencjalny partner jest podmiotem
uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie zgodnie z typem beneficjentéw
wskazanym w RPO WKP 2014-2020 oraz doprecyzowanym w Szczegdétowym Opisie
Osi Priorytetowych RPO WKP 2014-2020.

f. zawiera¢ pisemne oswiadczenie, iz potencjalny partner nie podlega wykluczeniu z
mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepisow, w
szczegblnosci:

e art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2013 r.,
poz. 885 z pdin. zm.);

e art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej (Dz. U. poz. 769 z pézn. zm.);

e art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1417).

VII. Termin i tryb rozpatrzenia ofert:
a. Oferty zostang rozpatrzone najpdzniej w terminie 5 dni od daty zakoriczenia naboru
przez Burmistrza
b. Na podstawie decyzji Burmistrza z wybranym partnerem zostanie zawarta umowa
partnerska.
c. 0d decyzji Burmistrza nie przystuguje odwotanie.

Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie beda rozpatrywane w
konkursie.
VIII.  Sposdb i termin skfadania ofert:

a. Wypetnione i opatrzone podpisem osoby upowaznionej dokumenty nalezy sktadaé w
zamknietej kopercie w formie pisemnej, osobiscie lub za posrednictwem poczty
tradycyjnej na adres: Gmina tabiszyn, ul. Plac 1000-lecia 1, 89-210 tabiszyn z
dopiskiem: ,,Nabor partnera w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach konkursu
dla poddziatania 10.2.2.”

b. Zgtoszenia nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 29.06.2018r.

Ogtaszajgcy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkéw realizacji zadania oraz do
uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

tabiszyn , dnia 26.06.2018r.
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