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Samodzielny Publiczny Zakla
Opieki dewotne;-f’!zychodnia

w Labiszymct ko, 18
10 tabiszyn, ul. Pows b
?31-.252 384 40 33, REGON 083127952

OGLOSZENIE
O DRUGIM KONKURSIE NA STANOWISKO ZASTEPCY DYREKTORA DO SPRAW
LECZNICTWA W SAMODZIELNYM PUBLICZNYM ZAKLADZIE OPIEKI
ZDROWOTNEJ — PRZYCHODNIA W LABISZYNIE

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 2 w zwigzku z art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. 2024.799.), § 4 ust. 1 pkt. 3 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6
lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w
podmiocie leczniczym niebedagcym przedsigbiorca (Dz. U. z 2021 r. poz. 430) oraz Zarzadzenia
Dyrektora SP ZOZ- Przychodnia w Labiszynie z dnia 17.10.2024 r. w sprawie powotania komisji
konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Zastgpcy Dyrektora ds. lecznictwa
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej — Przychodnia w Labiszynie
Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej — Przychodnia w Labiszynie

oglasza drugi konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. lecznictwa w Samodzielnym

Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej — Przychodnia w Labiszynie.

I. Nazwa i adres podmiotu leczniczego: Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej —
Przychodnia w Labiszynie, ul. Powstanicéw Wielkopolskich 17A, 89-210 Labiszyn.

II. Informacja o zasadach udostepniania materialow informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego: Materialy informacyjne
udostepnia Dyrektor SP ZOZ - Przychodnia w Labiszynie, ul. Powstaficow Wielkopolskich
17A, 89-210 Labiszyn, I pietro, pokéj nr 12 — w godzinach pracy po wczesniejszym
kontakcie telefonicznym:
tel. 52 3844142 lub 697815712.

III. Stanowisko objete konkursem: Z-ca Dyrektora ds. lecznictwa w Samodzielnym Publicznym
Zaktadzie Opieki Zdrowotnej— Przychodnia w Labiszynie, ul. Powstancéw Wielkopolskich
17A, 89-210 Labiszyn, w wymiarze czasu pracy- 1/10 etatu.

IV. Wymagane kwalifikacje kandydata: Kandydat ubiegajacy si¢ o stanowisko objete
konkursem powinien spelnia¢ wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 20 lipca 2011 r. tj.:

1) posiadaé tytut zawodowy lekarza i tytul specjalisty lub specjalizacj¢ II stopnia w
dziedzinie medycyny,
2) posiadaé¢ co najmniej 8 lat pracy w zawodzie.
Kandydat winien zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

2) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska
objetego konkursem (m. in. dyplom ukonczenia wyzszych studiow na kierunku lekarskim,
dokumenty potwierdzajace uzyskanie tytutu specjalisty lub specjalizacj¢ II stopnia w
dziedzinie medycyny,)

3) dokumenty potwierdzajgce posiadanie co najmniej 8 lat pracy w zawodzie,

4) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

5) inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata, aktualne orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku
objetym_postepowaniem, o§wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz peti praw obywatelskich);



6) zaswiadczenie kandydata o niekaralnosci;

7) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu zajmowania
stanowiska objetego konkursem;

8) o$wiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzania postgpowania konkursowego.

Komplet dokumentéw nalezy ztozy¢ w pokoju nr 11 SP ZOZ - Przychodnia w Labiszynie,
codziennie w godzinach pracy od 8.00 do 13.00 najpézniej do dnia 18.11.2024 r. w_zaklejonej
kopercie z podaniem na kopercie imienia i nazwiska kandydata, jego adresu i numeru telefonu
kontaktowego oraz adnotacja o tresci: ..Konkurs na stanowisko Z — cy Dyrektora ds. lecznictwa w
Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej — Przychodnia w t.abiszynie”. W razie
nadania przesylki poczta nie decyduje data stempla pocztowego, lecz moment faktycznego
dostarczenia dokumentéw do biura administracji Przychodni (pokoj nr 11).

W przypadku zlozenia kopii dokumentéw powinny byé poswiadczone za zgodnos$é
z oryginalem, przy czym poSwiadczenie moze byé dokonane przez kandydata (adnotacja:
»PoSwiadczam za zgodno$¢ z oryginalem”, data i czytelny podpis). Na prosbe SP ZOZ
Przychodnia w Labiszynie lub komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaly dokumentéw.

Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgloszonych kandvdatur:

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej — Przychodnia w Labiszynie
ul. Powstancow Wielkopolskich 17A, 89-210 Labiszyn,

najpozniej do 30 listopada 2024 r.

W toku postgpowania zostanie oceniona miedzy innymi koncepcja wykonywania zadan na
stanowisku objetym konkursem oraz znajomos$¢ przepisow dotyczacych spraw medycznych
zwigzanych z funkcjonowaniem SP ZOZ — Przychodnia w Labiszynie.

OGLOSZENIE PODLEGA UDOSTEPNIENIU W SIEDZIBIE ORAZ NA STRONIE
INTERNETOWE] SP ZOZ- PRZYCHODNIA W LABISZYNIE.

W ZALACZENIU KLAUZULA INFORMACYJNA NA PODSTAWIE ART. 13 RODO




KLAUZULA INFORMACYJNA - REKRUTACJA PRACOWNICY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1, dalej zwanego RODO informujg, ze:

1))

2)

3)

6)

7)

8)

b)

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
reprezentowany przez Dyrektora Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej -
Przychodnia w Labiszynie, ul. Powstancéw Wielkopolskich 17A, 89-210 Labiszyn, tel.:
52 384 40 33, e-mail: administracja@spozlabiszyn.pl;

Mogg si¢ Panstwo kontaktowac z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony
Danych we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za pomoca
adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy’ beda przetwarzane
w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego®, natomiast inne dane, na
podstawie zgody?, ktéra moze zostaé odwotana w dowolnym czasie.

Administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikéw jezeli wyraza Panstwo na to zgode®, ktéra moze zostaé odwotana w dowolnym
czasie.

W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowia:

lart. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z art. 22' § 1 oraz § 3-5- ustawy z26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (obowiazki wynikajgce bezposrednio z przepiséw prawa),

%art. 6 ust. 1 lit. b RODO (czynnosci zmierzajace do zawarcia umowy),
%art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zakresie wyrazonej przez Paristwa zgody).

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bgda usuwane niezwlocznie
po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody
na wykorzystywane danych osobowych dla celow przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda
wykorzystywane przez 12 miesiecy od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji
rekrutacyjne;j.

Panstwa dane osobowe bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie bgda
podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Unie¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandi¢).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace
prawa:

prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
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10)

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuni¢cia danych osobowych;

prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" § 1 oraz § 3-5
Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie
przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

Panstwa dane mogg zostaé przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbgednym do realizacji procesu
rekrutacji, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

Dyrektor
Samodzielnego Publicznego




