Gminny Ztobek w Eabiszynie
Ul. Powstancow Wielkopolskich 17A
89-210 Labiszyn

Informacja o mozliwosci skladania ofert na stanowisko opiekuna w Gminnym
Zlobku w Labiszynie

Osoby zainteresowane podjeciem pracy na stanowisku opiekuna w Gminnym Ztobku w
Labiszynie proszone sg o sktadanie ofert (listu motywacyjnego i CV z klauzula RODO) do
sekretariatu Urzedu Miejskiego w Labiszynie ul. Plac 1000-lecia 1 do dnia 10.10.2023 do
godziny16:30. Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu zostang poinformowani
telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem:

1) Obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze odrebne ustawy uzalezniajg
zatrudnienie w jednostce sektora finanséw publicznych od posiadania obywatelstwa
polskiego;

2) Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) Niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

4) Nieposzlakowana opinia;

5) Brak pozbawienia wtadzy rodzicielskiej, jej zawieszenia oraz ograniczenia;

6) Brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne oraz brak wpisu

w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym;

7) Wypetnianie obowiazku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowigzek zostat
nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;
8) Brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwa umyslne;

9) Rekojmia nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,

10) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

11) Kwalifikacje opiekuna w zlobku wynikajace z Ustawy z dnia 4 lutego 2021 o opiece
nad dzieckiem do lat 3 tj.

a) musi posiada¢ kwalifikacje pielggniarki lub potoznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela
wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej lub pedagoga
opiekunczo- wychowawczego, pedagoga spoteczno-wychowawczego, pedagoga wczesnej
edukacji, terapeuty pedagogicznego poswiadczone odpowiednimi dokumentami lub



b) ukonczyla studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci: wczesne
wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w zlobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa, pedagogika matego
dziecka, psychologia dziecigca, psychologia wspierania rozwoju i ksztatcenia lub psychologia
wychowawcza lub
c) odbyla nie wczesniej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun szkolenie
z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej wyksztatcenie:

1) wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwigzane
z opiekg nad matym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyta 80-godzinne szkolenie w celu
uaktualnienia uzupelnienia wiedzy oraz umiej¢tnosci lub

2) $rednie lub $rednie branzowe oraz:
a) co najmniej roczne do§wiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku do lat 3 lub
b) przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku lub w klubie dziecigcym odbyta 280-godzinne
szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zajec praktycznych, polegajgcych na
sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kierunkiem opiekuna, o ktérym mowa w ust. 1
Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3.
Wymagania dodatkowe:
1) Bardzo dobry kontakt z dzie¢mi;
2) Znajomo$¢ podstaw pielegnacji matego dziecka;
3) Empeatia, cierpliwo$é, odpowiedzialnos¢, kreatywnosé, komunikatywnosé;
4) Umiejetnos¢ pracy w zespole;
5) Umiejetnosé szybkiego reagowania w trudnych sytuacjach;
6) Umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem;
7) Doswiadczenie w pracy z dzieémi, zwlaszcza w opiece instytucjonalne;j
8) Mile widziane zdolno$ci manualne, muzyczne i plastyczne.
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