PROTOKOL NR XXIV/17
z XXIV sesji Rady Miejskiej w Labiszynie
z dnia 28 czerwca 2017 r.

XXIV Sesja Rady Miejskie] w tabiszynie zostata zwotana zgodnie z ustawg o samorzgdzie

gminnym.

Przewodniczqcy obrad: Pani Teresa Paliwoda

Sekretarz obrad: Marta Smolak
Czas trwania sesji: od godziny 13.00 do godziny 14.45

Obecni Radni: wg zatgczonej listy obecnosci.

1. Otwarcie XXIV sesji Rady Miejskiej w Labiszynie

Otwarcia XXIV Sesji Rady Miejskiej w tabiszynie dokonata Przewodniczgca Rady Miejskiej

Teresa Paliwoda, witajgc radnych i zaproszonych gosci:

J—

Pana Jacka ldziego Kaczmarka - Burmistrza tabiszyna,

Panig Marlene Bujak — Wiceburmistrza tabiszyna,

Panig Iwone Krajka — Skarbnika Gminy tabiszyn,

Pana Andrzeja Htonda -Wicestaroste Powiatu Zninskiego,

Pana Stanistawa Pogla - Wiceprzewodniczacego Rady Powiatu w Zninie,

Panig Beate Januszkiewicz - Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
Pana Artura Krajewskiego - Komendanta Powiatowego Policji w Zninie,

Pana Bogustawa Szymczaka — Radce Prawnego,

W o N o~ DD

Przedstawicieli prasy.

2. Stwierdzenie quorum

Przewodniczgca obrad Pani Teresa Paliwoda o$wiadczyta, iz zgodnie z listg obecnosci,
w obradach uczestniczy 14 radnych, co stanowi quorum pozwalajgce na podejmowanie

prawomocnych uchwat.



3. Przedstawienie porzgdku obrad

Przewodniczgca Rady Miejskiej przedstawita porzgdek obrad. Radni nie wnielli

zastrzezen.

4. Przyjecie protokotu z obrad XXIll sesji Rady Miejskiej w Labiszynie

Radni nie wniedli uwag do protokotu Nr XXII/17 z XXl Sesji Rady Miejskiej z dnia
24 maja 2017 r. przyjmujgc go jednogtoénie.

5. Sprawozdanie Burmistrza Ltabiszyna z realizacji uchwat i dziatalnosci miedzy
sesjami Rady Miejskiej w Labiszynie.

Burmistrz tabiszyna Pan Jacek Idzi Kaczmarek przedstawit sprawozdanie z realizacji uchwat
i dziatalnosci miedzy sesjami. Uchwaty podjete na poprzedniej sesji zostaty wprowadzone w zycie,
zostaty tez przekazane do odpowiednich organdw nadzorczych.

W okresie miedzysesyjnym zakohczono modernizacje drogi Ojrzanowo — Jezewo |l etap.
Koszt zadania wynidst 450.000,00 zt z czego 50.000,00zt otrzymamy z tzw. FOGR-u z Urzedu
Marszatkowskiego w formie dotaciji. Na terenie Ojrzanowa trwa modernizacja stacji ujecia wody,
wykonano boisko przy szkole na ulicy Poznanhskiej za okoto 60.000,00 zt, rozbudowano tez oswietlenie
na obszarze Nowego Rynku - zainstalowano tam 8 lamp. Poza tym, frwa procedura przetargowa
Nna najwieksze tegoroczne przedsiewziecie tj. modernizacje stacji uzdatniania wody w tabiszynie
i budowe kanalizacji w obszarze Starego Miasta, ktérej koszt wg kosztorysu wynosi 3.800.000,00 zt. Po
otwarciu kopert okazato sie, ze zadanie zreadlizowane bedzie za sume 3.400.000,00 zt.
Najwazniejszym elementem tej inwestycji jest posadowienie 4 zbiornikdw retencyjnych w obszarze
SUW w tabiszynie i rozpoczecie kanalizacji Starego Miasta.

Rozpoczeta sie modernizacja ulicy Jana Pawta . Nastepnym krokiem bedzie modernizacja
ulicy Szubinskiej od Rynku do skrzyzowania z Jana Pawta, a na koncu ulica Szubihska od
skrzyzowania do nowego asfaltu tgczgcego sie z mostem. W trakcie tego zadania modernizowane
sq tez trakcje kanalizacyjne, wodociggowe, elekiryczne i gazowe.

Trwajg prace konserwacyjne drog w metodzie grysu, niestety wykonawca popetnit sporo
btedéw i w tej chwili dokonuje poprawek. Rozpoczeta sie takze budowa chodnika we
Wtadystawowie, ktdry realizowany jest wspdlnie ze Starostwem Powiatowym, a koszt po stronie
Gminy fo okoto 100.000,00 zt. Podczas wakacji zostanie wymienione ogrodzenie przy szkole na ulicy
Nadnoteckiej, mieszkanie w szkole na ulicy Poznanhskiej bedzie zaadaptowane na dwie sale lekcyjne
po 45m? kazda, planowany jest tez zakup szafek dla ucznidw w szkole w Ojrzanowie oraz na

podstawie wnioskdw dyrektoréw zostang dokupione krzesta i stoliki. Dotychczasowa Dyrektorka
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Szkoty Podstawowej w Ojrzanowie Pani Alina Zabtocka bedzie od wrzednia petnié funkcje
Kierownika Punktu Filialnego.

Realizacja budzetu Gminy przebiega dobrze, tegoroczne zadtuzenia zostaty sptacone na
poziomie 600.000,00 zt.

6. Igtaszanie wnioskow i interpelaciji.

Radni nie wniesli wnioskdw i interpelacii.

Podinsp. mgr Artur Krajewski - Komendant Powiatowy Policji w Zninie podziekowat Radzie
Miejskiej i Burmistrzowi tabiszyna za przekazanie funduszy na zakup miernika predkosci i
nowego samochodu. Zaproponowat réwniez, aby przysztoroczne S$wieto policji zostato
zorganizowane w Gminie tabiszyn.

Wiceprzewodniczgcy Rady Powiatu Pan Stanistaw Pogiel potwierdzit, ze jako$¢ remontu

drég w metodzie grysu jest bardzo staba. Po ulicy Polnej w tej chwili jezdzi sie bardzo Zle.

7. Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w tabiszynie

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w tabiszynie za
2016 rok przedstawita Pani Kierownik Beata Januszkiewicz. Sprawozdanie stanowi zatgcznik do
niniejszego protokotu.

Za redlizacje zadah z zakresu pomocy spotecznej na terenie miasta i gminy tabiszyn
odpowiedzialny jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Osrodek ma strukture
bezwydziatowq, w ktérej sktad wchodzqg kierownik Osrodka, gtéwny ksiegowy, pracownicy
socjalni, stanowiska ds. $wiadczen rodzinnych, wychowawczych i funduszu alimentacyjnego,
stanowisko ds. dodatkdw mieszkaniowych i energetycznych, opiekunki domowe i asystent
rodziny. Obecnie kadra Osrodka liczy 15 oséb. Warto w tym miejscu podkresli¢, ze w 2016r roku
w poréwnaniu z rokiem 2015 utworzone zostaty cztery nowe stanowiska pracy, a mianowicie
dwa dla pracownikdw socjalnych, jedno dla asystenta rodziny oraz jedno ds. obstugi
swiadczeh wychowawczych. Utworzenie dwdch stanowisk pracy dla pracownikdw socjalnych
to zalecenie pokontrolne Wojewody Kujawsko-Pomorskiego. Na przetomie maja i czerwca
201ér. organizacija pracy Osrodka oraz realizacja zadah zostaty poddane kontroli przez stuzby
Wojewody tj. Wydziat Polityki Spotecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego.

Dziatalno$s¢ Osrodka zostata oceniona pozytywnie z nieprawidtowosciami, w zakresie



uvaktualnienia Statutu o obowigzujgce przepisy prawa i realizowane nowe zadania oraz
w zakresie dostosowania zatrudnienia pracownikdw socjalnych do obowigzujgcych od 2015r.
przepisdw ustawy o pomocy spotecznej, gdzie obecnie na 2000 mieszkanhcoéw Osrodek ma
obowigzek zatrudni¢ jednego pracownika socjalinego. W przypadku, gdy nasza Gmina liczy
okoto 10.000 mieszkahcodw to mamy obowigzek zatrudni¢ 5 pracownikdw socjalnych. Statut
tut. Osrodka zostat uaktualniony i dostosowany do obowigzujgcych przepisow prawa
i realizowanych zadan we wrzesniu ubiegtego roku. Zatrudnianie pracownikdédw socjalnych
odbywato sie sukcesywnie. W sumie zatrudnione zostaty trzy nowe osoby na stanowisku
pracownika socjalnego, gdyz jedno zatrudnienie zostato podyktowane przejsciem na
emeryture dtugoletniej pracowniczki. Jedna osoba zostata zatrudniona w potowie wrzesnia
ubiegtego roku, nastepna osoba od 1 pazdziernika, a ostatnia od 1 lutego biezgcego roku.
Dwie nowo zatrudnione osoby pracowaty na stanowisku pracownika socjalnego w sgsiednich
gminach. Nastepne zatfrudnienia podyktowane zostaty wprowadzeniem nowych
obowigzkowych zadan do realizacji tut. Osrodkowi tj. wsparcie rodzin przezywajgcych
trudnosci opiekunczo-wychowawcze poprzez prace asystenta rodziny w ramach ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz realizacje ustawy o $wiadczeniach
wychowawczych w ramach programu ,Rodzina 500 Plus”. W marcu ubiegtego roku
Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej ogtosito ,,Program asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2016". Program ten stworzyt mozliwos¢ wystgpienia
zwnioskiem o dofinansowanie zatrudnienia asystenta rodziny. W zwigzku z powyzszym, Burmistrz
tabiszyna wystgpit o dofinansowanie kosztdw zatrudnienia asystenta rodziny (forma
zatrudnienia: umowa zlecenie). W czerwcu otrzymano pozytywng odpowied? i mozliwe byto
od sierpnia do grudnia wykonanie powyzszego zadania. Od stycznia biezgcego roku, jako ze
zatrudnienie asystenta wynika ze zdiagnozowanych poftrzeb asystent rodziny zostat zatrudniony
na umowe o prace na czas okreslony. Podobnie jak w roku ubiegtym udato sie pozyskac
dofinansowanie z Ministerstwa w ramach Programu na 2017r. Tegoroczne dofinansowanie
stanowi 67% planowanych wydatkdw na wynagrodzenie brutto asystenta rodziny, 33% stanowi
wktad wtasny Gminy. Od wrzednia ubiegtego roku, w zwigzku z readlizacjg ustawy
o Swiadczeniach wychowawczych, zatrudniona zostata osoba w ramach prac
intferwencyjnych przy wspdtpracy z Powiatowym Urzedem Pracy. W stosunku do 2015r.
zatrudnienie w Osrodku wzrosto o ok. 36%, a cofajgc sie pamieciq do poczgtku roku 2004r.
(przed wprowadzeniem ustawy o $wiadczeniach rodzinnych) to o 66%.

W ubiegtym roku duzym wyzwaniem organizacyjnym byto wprowadzenie realizaciji
Swiadczenia wychowawczego w ramach Programu ,Rodzina 500 plus”. Przyjecie przez
Oérodek do redlizacji tego zadania wymagato dokonania zmian organizacyjnych
i dostosowania pomieszczen Osrodka tak, by mdc sprawnie i rzetelnie od miesigca kwietnia
realizowac powyzsze zadanie. Obstugg realizacji $wiadczenia wychowawczego zajeli sie

pracownicy juz pracujgcy w Osrodku z pomocq osoby odbywajgcej staz. Warto podkresli¢
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zaangazowanie pracownikéw w caty proces realizacji $wiadczeh od momentu wydawania
whioskdw do wyptat naleznych $wiadczeh, gdyz dzieki temu readlizacja w naszej Gminie
przebiegta sprawnie i juz w pierwszych dniach czerwca 2016r. decyzje w zakresie Swiadczenia
wychowawczego byty wydawane na biezgco. W okresie ostatniego roku zmienito sie wizualnie
wnetrze OsSrodka, w znacznej czesci ze Srodkdw pochodzgcych na wdrozenie ustawy
o $wiadczeniach wychowawczych. Zostaty stopniowo wyremontowane biura, wyposazone
zostaty w praktyczne i spetniagjgce swoja role meble i sprzety. Nowe stanowiska pracy
wyposazone zostaty w sprzet komputerowy. Sie¢ komputerowa dostosowana zostata do
aktualnych potrzeb, wymieniono linie telefoniczng, ktéra wczesniej ulegta awarii.

Wszystkie te pozytywne zmiany w organizacji Osrodka wptynety znaczgco na jakosé
pracy . Obecnie jest mozliwe czeste monitorowanie i odwiedzanie oséb i rodzin korzystajgcych
ze Swiadczeh pomocy spotecznej w miejscu ich zamieszkania oraz $wiadczenie pracy
socjalnej w srodowisku.

W 201ér. ze Swiadczen pomocy spotecznej skorzystato 657 rodzin, o tqgcznej liczbie oséb
1673. Analizujgc realizacje pomocy w formie dozywiania dzieci w szkotach pod kagtem roku
szkolnego to: w roku szkolnym 2012/2013 pomocqg w formie dozywiania objeto 317 dzieci,
2013/2014 - 332 dzieci, 2014/2015 - 357 dzieci, 2015/2016 — 350 dzieci, 2016/2017 — 280 dzieci.

Majac na uwadze redlizacje zasitkdw celowych, to w ramach kwoty 140.689 zt w 2016
roku zrealizowano: zasitki celowe na zakup zywnosci, w ramach programu ,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania” - na kwote : 80.000 zt ( z tego zaangazowane $srodki wtasne 39. 000 zt,
a kwote 41.000 zt stanowi dotacja z budzetu panstwal), zakupiono leki podopiecznym na
kwote 4.878 zt, pozostatg kwote, czyli 55.811 zt stanowiq zasitki celowe, w szczegdlnosci
Z przeznaczeniem na: zakup opatu ( 10.120 zt dla 45 osdb), lekarstw, koszty dojazdu do lekarzy,
Sgdu, Powiatowego Urzedu Pracy, a takze uregulowanie naleznosci za energie, gaz oraz na
pomoc w dofinansowaniu ponoszonych kosztdw opieki osobom w podesztym wieku,
samotnym i niesamodzielnym mieszkajgcym w dalszych zakgtkach naszej gminy, gdzie nie jest
mozliwa pomoc ze strony naszych opiekunek domowych.

Kryterium dochodowe uprawniagjgce do otrzymania $wiadczenia z pomocy spotecznej
wynosi obecnie: dla osoby samotnie gospodarujgcej — 634 zt, dla osoby w rodzinie — 514 zt. Za
rodziny wielodziethe w pomocy spotecznej uwaza sie rodziny posiadajgce co najmnigj troje
dzieci.

W 2016r. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego otrzymato 66 rodzin (w tych
rodzinach 117 uprawnionych dzieci), dla poréwnania w 2015 roku- 65 rodzin ( w tych rodzinach
114 uprawnionych dzieci). Zadtuzenie dtuznikdw alimentacyjnych na dzieh 31 grudzieh 2016r.
ogdtem wynosi: 4.605.991,26 zt (w tym kwote: 1.101.790,59 zt stanowiqg odsetki).

Tutejszy Osrodek prowadzi dziatania wobec 76 dtuznikdw alimentacyjnych, miedzy
innymi poprzez: przeprowadzanie wywiaddéw alimentacyjnych i odbieranie oswiadczen

majgtkowych, zobowigzanie da zarejestrowania sie w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoba
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bezrobotna Ilub poszukujgca pracy, wystepowanie do Powiatowego Urzedu Pracy
o aktywizacje zawodowq dtuznika, ustalanie miejsca pobytu dtuznika (np. zapytanie do
komornika, na podstawie rejestru mieszkancow w ewidencji ludnos$ci, uznawanie dtuznika za
uchylajgcego sie od zobowigzah alimentacyjnych, zgtaszanie dtuznikéw do krajowych
rejestrow dtuznikdw: ERIF- Biuro Informacji Gospodarczej S.A., BIG Info Monitor — Biuro Informacii
Gospodarczej, Krajowy Rejestr Dtugdw, Krajowe Biuro Informaciji Gospodarczej S.A.

W okresie od 1.04.2016r. do 31.12.2016r. do tut. Osrodka wptyneto 936 wnioskdw
o $wiadczenie wychowawcze, z czego 878 w papierowej formie, a 58 w formie elektroniczne;.
Wydano 967 decyzji, z czego 899 pozytywnych. W powyzszym okresie wyptacono 12.250
Swiadczeh (z czego na pierwsze dziecko 5.903) na tgczng kwote: 6.105.962,00 zt. Biorgc pod
uwage Srednig warto$¢, to miesiecznie Swiadczenie wychowawcze realizowane byto dia 1.361
dzieci. Obecnie, majgc na uwadze wykonanie za maj br. $wiadczenie wychowawcze
realizowane jest dla 1394 dzieci w 848 rodzinach.

W 201ér. w okresie od 01 kwietnia do 30 wrzeénia realizowano prace spotecznie
uzyteczne w porozumieniu z Powiatowym Urzedem Pracy w Zninie. Do wykonywania
powyzszych prac zostato skierowanych 10 oséb bezrobotnych korzystajgcych z pomocy
spotecznej. Powyzsze osoby pracowaty w wymiarze 40 godzin w miesigcu, wykonujgc réznego
rodzaju prace porzadkowe na terenie naszej gminy. Koszt realizacji wynidst tgcznie 19. 359,00
7t, z czego po stronie Gminy tabiszyn 8.399,00 zt.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w tabiszynie obstuguje merytorycznie poprzez
przyjmowanie, naliczanie i przygotowywanie decyzji realizacje pomocy dla mieszkancdw
naszej gminy w formie dodatkdw mieszkaniowych i energetycznych. Decyzje administracyjne
w zakresie powyzszego zadania podejmuje Burmistrz tabiszyna. Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w tabiszynie nie administruje w powyzszym zakresie sSrodkami finansowymi. W 201ér.
z pomocy w formie dodatku mieszkaniowego korzystato 150 rodzin, a w formie dodatku
energetycznego 69 rodzin.

Od dnia 7.12.2011r. przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w tabiszynie dziata Zesp ot
Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Zespdt integruje
i koordynuje dziatania przedstawicieli réznych stuzb i specjalistéw w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie. Liczba ,Niebieskich Kart”
w poszczegdinych latach: 2012 - 36, 2013 - 53, 2014 - 62, 2015 -138, 2016 — 57, 2017- do chwili
obecnej 40. Obecnie procedura ,,Niebieskie Karty” toczy sie w 18 rodzinach.

W 2016r. w okresie od sierpnia do grudnia asystent rodziny pracowat z 10 rodzinami, ktére
przezywajg trudnosci opiekuhczo-wychowawcze w  wypetnianiu swoich obowigzkéw
rodzicielskich. 4 rodziny zostaty zobowigzane do wspdtpracy z asystentem rodziny poprzez
postanowienie Sqgdu Rejonowego © ograniczeniu praw rodzicielskich. W pozostatych 6
przypadkach potrzebe pomocy asystenta rodzinnego zgtosili pracownicy socjalni pracujgcy

z rodzinami. Obecnie asystent rodziny ma pod opiekg 13 rodzin. W 2016r. koszt utrzymania
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asystenta wynidst ogdtem: 12.819,00 zt., z czego kwota 12.339,00 zt, to dofinansowanie
z budzetu panstwa, a kwota 480,00zt. to wktad wtasny gminy.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w tabiszynie $Swiadczy pomoc na rzecz
mieszkancodw gminy. Pracownicy Osrodka w sposdb rzetelny wykonujg swojg prace stuzgc
spotecznosci lokalnej w zakresie pomocy spotecznej. Sprawy wptywajgce do tut. Osrodka
zatatwiane sg terminowo. Cieszy rowniez fakt, ze w Osrodku nie maty miejsca zdarzenia, ktére

stwarzatyby zagrozenie poczucia bezpieczenstwa pracujgcym osobom.

Radny Senska zapytat, czy w Gminie tabiszyn spada procent ubdstwa?

Pani Kierownik wyjasnita, ze ubdstwo wystepuje wtedy, gdy dochdd w rodzinie nie
przekracza kryterium dochodowego. Mogtoby sie wydawad, ze po wprowadzeniu Programu
Rodzina 500+ statystyki bedq korzystniejsze, ale wyptaty 500+ nie sg wliczane w dochdéd rodziny,
stgd nie wptywajg na wskazniki ubdstwa. Z obserwacii wynika jednak, ze okoto 100 oséb
odeszto z pomocy spotecznej z powodu poprawy syfuacji finansowe;.

Burmistrz tabiszyna dopowiedziat, ze Program 500+ jest stuszny, chociaz moze przy
nieco innych kryteriach sprawdzatby sie lepiej. Dodac¢ jednak nalezy, ze sporo rodzin korzysta
z innych $wiadczeh na dzieci np. stypendia okoto 100 zt miesiecznie, czy dozywianie dzieci
0ok.100 zt miesiecznie i juz mozna moéwic o 700+. Pojawiajqg sie w zwigzku z tym obawy o finanse
Gminy, poniewaz udziat wtasny Gminy w roznego rodzaju $wiadczeniach jest coraz wyzszy.

Wazna informacja jest taka, ze Miegjski Osrodek Pomocy Spotecznej wyptaca co
miesigc rozne formy $wiadczen w kwocie 1.200.000,00 zt netto.

Wiceprzewodniczgcy Rady Migjskiej Wiestaw Kubkowski zapytat ile rodzin otrzymuje
Swiadczenie 500+ majgc jedno dziecko? Zapytat réwniez dlaczego cze$¢ wnioskdw
o przydzielenie Swiadczenia 500+ zostata odrzucona.

Pani Kierownik Beata Januszkiewicz wyjasnita, ze okoto 300 rodzin otrzymuje fundusze
z programu 500+ majgc jedno dziecko, natomiast wnioski odrzucane byty najczesciej
Z powodu przekroczenia dochoddw przez rodziny ubiegajgce sie o $wiadczenie na pierwsze
dziecko. Dochody weryfikowane sg we wspdtpracy z ZUS-em i Urzedami Skarbowymi.

Wiceprzewodniczgcy Rady Miejskiej Wiestaw Kubkowski zapytat ile czasu frwa
procedura uzyskania ,,Niebieskiej Karty” oraz o to, czy znane sq przyczyny tak duzej ilosci kart
w tym roku, poniewaz do tej pory jest ich juz 402 Pani Kierownik odpowiedziata, ze zdarzajq sie
sytuacje, ze jednarodzina ma zatozone nawet 3 lub 4 karty. Osobnym torem zaktada jg policja
podczas interwencji w mieszkaniu, osobna karta zaktadana jest podczas zgtoszenia
przestepstwa znecania sie nad cztonkiem rodziny, osoba przez pracownika MOPS-u. Czas
zatozenia katy jest bardzo skrécony w poréwnaniu do lat ubiegtych, poniewaz wystarczy

pojedyncza interwencja policji, aby jg zatozyc.

Przewodniczgca Rady Miejskiej ogtosita 10-minutowq przerwe.
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8. Podjecie uchwat w nastepujgcych sprawach

a. zmiany w budzecie Gminy tabiszyn na 2017 rok

Uchwate zarekomendowata Skarbnik Gminy pani lIwona Krajka.
Zwieksza sie plan dochoddéw o kwote 1.395,00 zt na organizowanie ustug specjalistycznych,
oraz o kwoty 76.022,65 zt, 24.832,19 zt i 3.627,34 zt - na zakup podrecznikdw, materiatéw
edukacyjnych i ¢wiczeniowych, o 762,00 zt na wyptate wynagrodzenia za sprawowanie
opieki.

Zwieksza sie plany wydatkéw w o 5.000,00 zl na realizacje nowego zadania - budowa
pomieszczenia magazynowo- garazowego przy OSP w Lubostroniu, o 1.230,00 zt na prace
dodatkowe w zadaniu "Budowa zbiornikdw retencyjnych wody i pompowni Il stopnia na stacji
uzdatniania wody oraz budowa sieci kanalizacyjnej | etap, w tabiszynie”, o 20.000,00 zt na
rozbudowe o$wietlenia na Nowym Rynku w tabiszynie, o 28.000,00 zt na wydatek zwigzany
z przekazaniem dotacji Narodowej Federacii Strzeleckie] w Bydgoszczy na zabezpieczenie
materiatdw strzeleckich w ramach VI tabiszynskich Spotkan z Historig, o 13.000,00 jako
uzupetnienie wydatkdw inwestycyjnych przy readlizacji zadania budowy pomieszczenia
biurowo-gospodarczego przy Strzelnicy w tabiszynie.

W ramach kwoty 983.502,26 zt widniejgcej w Zat. Inwestycyjnym: tworzy sie nowe
zadanie - modernizacja boiska przy ZS tabiszyn przy ul. Poznanskiej oraz zadanie sitownia
plenerowa w tabiszynie przy ul. Nowej w tabiszynie w kwocie 18.000,00 zt, a pozostate srodki
w kwocie 98.170,00 zt przeznaczone sq na rozpoczecie prac zwigzanych z budowqg Swietlicy
Wiejskiej w Smogorzewie ( zabezpieczy wktad wtasny w zadanie, ktére bedzie realizowane przy
wspdtfinansowaniu srodkdw unijnych.

Na podstawie umowy zawartej z Samorzgdem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w sprawie zasad realizacji "Programu profilaktyki zakazen pneumokokowych wsrdd dzieci
W oparciu o szczepienia przeciwko pneumokokom w woj. kujawsko-pomorskim" udziela sie

dotacji celowej w kwocie 9.600,00 zt na wykonanie w/w szczepien.

Nie wniesiono uwag do projektu uchwaty.

Przewodniczgca obrad poddata pod gtosowanie projekt uchwaty.

Gtosowato 14 radnych:
Za: 13
Przeciw: 0

Wstrzymato sie: 1



Rada Miejska jednogtosnie podjeta uchwatle Nr XXIV/226/17 wprowadzajgc zmiany

w budzecie Gminy tabiszyn na 2017 rok.

b. zmiana uchwatly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy tabiszyn
na lata 2017-2024

Uchwate zarekomendowata Pani Skarbnik Iwona Krajka.

W zwigzku ze zmianami w uchwale budzetowej Gminy tabiszyn konieczna jest zmiana uchwaty

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowe;.

Nie wniesiono uwag do projektu uchwaty.

Przewodniczgca obrad poddata pod gtosowanie projekt uchwaty.

Gtosowato 14 radnych:
Za: 14
Przeciw: 0

Wstrzymato sie: 0

Rada Miejska jednogtosnie podjeta uchwate Nr XXIV/227/17 wprowadzajgc zmiany w Wieloletniej

Prognozie Finansowej Gminy tabiszyn na lata 2017 - 2024.

Sale obrad opuscit radny Artur Zielinski. W Sesji udziat bierze 13 radnych.

c. emisja obligacji oraz zasady ich zbywania, nabywania i wykupu

Uchwate zarekomendowat Burmistrz tabiszyna Pan Jacek Idzi Kaczmarek.

Niniejsza uchwata jest realizacjg plandw jakie zaktadata uchwata budzetowa Gminy
tabiszyn na rok 2017r. Przepisy wyraznie mowiq, iz obstuga kredytowa Gminy moze byé
prowadzona albo z wolnych $rodkdw albo z nowych kredytéw. Gmina tabiszyn wolnych
srodkdw finansowych nie posiada. Tegoroczne kredyty i pozyczki miaty by¢ obstugiwane
z funduszy pozyskanych wtasnie z emisji obligaciji. Zaktada sie, ze obligacje wyemitowane bedg
na kwote 1.500.000,00 zt, w trzech seriach o warto$ci 500.000,00 zt kazda, a wykupione bedq
w trzech terminach: w 2021 r. w 2022 r. oraz w 2023 r. Na te lata przewidziany jest wykup

poprzednich obligacji na kwote po 1.000.000,00 zt, a kiedy doda sie po 500.000,00zt
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z tegorocznych obligaciji, fo tgcznie w kazdym roku bedzie to kwota 1.500.000,00 zt. Jest to
bezpieczna suma, poniewaz w takich granicach Gmina tabiszyn obstuguje co roku
zaciggniete kredyty i pozyczki. Podjecie niniejszej uchwaty to formalny poczgtek i podstawa
prawna procedury uruchamiania emisji obligacji komunalnych w trybie emisji niepublicznei.
Obligacje komunalne to papiery wartoSciowe emitowane przez jednostke samorzgdu
terytorialnego. Jednostka samorzgdowa otrzymuje od nabywcdw obligacji srodki pieniezne,
natomiast sama jest zobowigzana do zaptaty obligatariuszom odsetek i wykupu obligacji po
okreslonym czasie. Emisja obligaciji ma na celu pozyskanie srodkdw pienieznych na sptate rat
kapitatowych posiadanych zobowigzan oraz pokrycie deficytu budzetowego wynikajgcego
z redlizacji zadanh inwestycyjnych w roku 2017. Obligacje komunalne w swej istocie spetniajg
funkcje kredytu, jednak dla Gminy tabiszyn sg bardziej korzystne niz fradycyjny kredyt
bankowy. Wynika to przede wszystkim z uwagi na ich elastycznos¢. Instrument ten daje
mozliwo$¢ okreslenia takich termindw wykupu (sptaty kapitatu), ktdre zapewniajg
bezpieczenstwo w zakresie ptynnosci finansowej budzetu. Niniejsza uchwata okre$la ogdine
warunki emisji. Uchwata okresla m. in. wielkos¢ emisji, podziat na transze i serie, dtugos¢ zycia
poszczegdlnych obligacji, sposdb emisji. Ogdlne okreslenia warunkdw emisji obligacji jest
niezbedne w celu przeprowadzenia negocjaciji w sprawie wyboru agenta emisji obligacji, czyli
podmiotu, ktdry bedzie organizatorem, depozytariuszem i gwarantem emisji. Uchwata okresla
przedmiot zamodwienia, zakredlajgc réwnocze$nie granice, w ktérych oferenci mogq
przygotowywadé swoje oferty. Po wybraniu agenta emisji, zostanie podpisana umowa
zagentem emisji. Emisja obligacji komunalnych zapewnia S§rodki niezbedne dla

funkcjonowania i rozwoju Gminy.

Nie wniesiono uwag do projektu uchwaty.
Przewodniczgca obrad poddata pod gtosowanie projekt uchwaty.

Gtosowato 13 radnych:
Za: 13
Przeciw: 0

Wstrzymato sie: 0

Rada Miejska jednogtosnie podjeta uchwate Nr XXIV/228/17 decydujgc o emisji obligacji oraz

ustalajgc zasady ich zbywania, nabywania i wykupu.

d. nadania nazwy Stadionowi Miejskiemu w tabiszynie

Uchwate zarekomendowata Przewodniczgca Rady Miejskiej Pani Teresa Paliwoda.
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W dniu 20 maja 2017 roku do Rady Miejskiej w tabiszynie wptyngt wniosek mieszkahca gminy
tabiszyn o nadanie Stadionowi Miejskiemu w tabiszynie imienia Tomasza Pyrzyny. Dnia 5 czerwca
2017 roku odbyto sie posiedzenie Komisji Oswiaty i Kultury Rady Miejskiej w tabiszynie, ktdra
przeanalizowata stan prawny nieruchomosci i mozliwo$¢ nadawania nazwy stadionowi. Dokonano
nastepujgcych ustalen. Grunt, na ktérym usytuowany jest Stadion Miejski ma nieuregulowany stan
prawny (najprawdopodobniej stanowi wtasno$¢ Skarbu Panstwa). Obecnie trwajg prace majgce
na celu przejecie nieruchomosci przez Gmine tabiszyn. Majac na uwadze stan prawny Stadionu
istniejgcy w chwili ztozenia wniosku i podejmowania niniejszej uchwaty oceni¢ nalezy, ze

uprawnienie do nadania mu nazwy nie nalezy do kompetencji Rady Miejskie;j.

Nie wniesiono uwag do projektu uchwaty.

Przewodniczgca obrad poddata pod gtosowanie projekt uchwaty.

Gtosowato 13 radnych:
Za:13
Przeciw: 0

Wstrzymato sie: 0

Rada Miejska jednogtosnie podjela uchwate Nr XXIV/229/17 decydujgc o odmowie nadania

Stadionowi Miejskiemu w Labiszynie imienia Tomasza Pyrzyny.

9. Odpowiedzi na whnioski i interpelacje

Radni nie wniedli zadnych wnioskdéw i interpelacii.

10. Wolne gtosy i wnioski

Radny Bogustaw Senska zapytat, kiedy do readlizacji przewidziana jest droga
w Lubostroniu. Zapytat tez o mozliwos¢ wyrédwnania drogi pomiedzy ogrédkami dziatkowymi
a zabudowaniami na Starym Osiedlu w Lubostroniu. Burmistrz odpowiedziat, iz zgodnie
z planem inwestycyjnym na 2017 rok droga w Lubostroniu realizowana bedzie w pazdzierniku
lub listopadzie. Droga przy ogrodkach dziatkowych zostanie sprawdzona w najblizszym czasie
przez Kierownika ds. drogownictwa.

Wicestarosta Powiatu Zninskiego Pan Andrzej Hlond zaznaczyt, iz cieszy go fakt, ze
poziom realizacji budzetu Gminy tabiszyn po | pdtroczu jest naprawde dobry. Widziat tez droge

Ojrzanowo — Jezewo, ktéra jest bardzo dobra i korzysta z niej duzo oséb na rowerach i rolkach.
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Wspomaganie policji w zakupach miernika predkosci i samochodu jest pozytywng inicjatywq,
poniewaz poprawia bezpieczehstwo mieszkancdw Gminy. Starostwo Powiatowe przeznaczyto
natomiast ponad 21.000,00 zt na zakup narkotestera dla policji, poniewaz zbadanie poziomu
alkoholu we krwi nie jest juz problemem, a zbadanie kierowcy pod kgtem zazycia srodkdéw
odurzajgcych juz tak. Stad zapadta decyzja o zakupie narkotestera. 13 czerwca podpisano
umowe na realizacje mostu w Lubostroniu, 19 czerwca przekazano plac budowy wykonawcy,
a kwota tego zadania to 3.371.920,77 zt. Zakonczenie pracy planowane jest na 30 listopada.

Wicestarosta Andrzej Hond przypominat, ze w 2015 roku obchodzono w Polsce 25-lecie
Samorzgdu Terytoriainego. W Powiecie Zninskim odbyta sie z tego powodu uroczysto$é, na
ktorej wreczano pamigtkowe medale i publikacje. Na tej Sesji nie byto Wiceprzewodniczgcego
Rady Miejskiej Pana Ryszarda Lisiewskiego, ktéry wczesniej byt radnym Powiatu. W zwigzku
z powyzszym Wicestarosta wreczyt Radnemu Lisiewskiemu pamigtkowy medal dla
upamietnienia obchoddw 25-lecia Samorzgdu Terytorialnego.

Radny Eugeniusz Rzymyszkiewicz wnioskowat o wykonanie szerszego progu
zwalnigjgcego podczas remontu ulicy Szubinskiej.

Burmistrz wyjasnit, ze prég zwalniajgcy na ulicy Szubinskiej nie jest przewidziany do
realizacji w ogdle, poniewaz w tym miejscu, zgodnie z dokumentacijq, powstanie przejscie dla

pieszych.

11. Zamkniecie obrad

Wobec wyczerpania sie porzqgdku obrad, Przewodniczgca Rady Miegjskiej Teresa

Paliwoda ogtosita zamkniecie XXIV Sesji Rady Miejskiej w tabiszynie.

Protokotowata Przewodniczgca Rady Migjskiej

Marta Smolak Teresa Paliwoda
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