DA MIEISKA
RV LABISZYNIE
UCHWALA NR XLV/344/23

RADY MIEJSKIEJ W LABISZYNIE
z dnia 30 sierpnia 2023 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Eabiszynie oraz nadania mu Statutu

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 19 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z2023 r. poz. 40, poz. 572 ipoz. 1463), art. 8ust.] pkt1, ust.2 iart.11 ust. 112 ustawy zdnia 4 lutego
2011 r. oopiece nad dzie¢mi w wicku do lat 3 (Dz.U. 22023 r. poz. 204 ipoz. 1429)oraz art. 12 ust.|
pkt 2 i ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1270, poz. 1273,
poz. 1407, poz. 1429 i poz. 1641) uchwala sig¢, co nast¢puje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ gminng jednostkg budzetowa o nazwie Gminny Ziobek w Labiszynie, dla ktorego
organem prowadzacym jest Gmina Labiszyn, zwang dalej "Ztobkiem".

2. Ztobek rozpocznie dziatnosé z dniem 1 pazdziernika 2023 r.

§ 2. Siedzibg Ztobka bedzie lokal w budynku przy ul. Powstancow Wielkopolskich 17A w Labiszynie.
§ 3. Zlobkowi nadaje sie Statut, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Ztobek wyposaza sie w mienie, obejmujgce nastepujace sktadniki:

1) czg$¢ nieruchomodei stanowiacej dziatke numer 204/13 w obrebie miejscowosci Labiszyn oraz czgsc
budynku przy ul. Powstancéw Wielkopolskich 17A w Labiszynie;

2) mienie ruchome zakupione na potrzeby utworzenia Ztobka okreslone w protokole zdawczo-odbiorczym.
§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Labiszyna.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady

%ﬂ/

Teresa Paliwoda
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RADA MIEJSKA
W tABISZYNIE

Zalgcznik do uchwaty Nr XLV/344/23
Rady Miejskiej w Labiszynie

z dnia 30 sierpnia 2023 r.

STATUT GMINNEGO ZLOBKA W LABISZYNIE

Rozdzial 1. .
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Jednostka organizacyjna o nazwie Gminny Ztobek w Labiszynie, zwana dalej "Ztobkiem" funkcjonuje
jako jednostka budzetowa Gminy Labiszyn.

§ 2. Nadzér na dziatalnoécig Ztobka sprawuje Burmistrz Labiszyna.
§ 3. Siedziba Ztobka miesci sie w Labiszynie przy ul. Powstancéw Wielkopolskich 17A.
§ 4. Ztobek dziala na podstawie:

1) ustawy zdnia 4 kutego 2011 r. oopiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 22023 r. poz. 204
i poz. 1429);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1270, poz. 1273, poz. 1407
ipoz. 1641);

3) ustawy z dnia 19 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40, poz. 572 i poz. 1463);
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530);
5) niniejszego Statutu.

Rozdziatl 2.
CELE I ZADANIA ZELOBKA

§ 5. Podstawowym celem dziatania Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci profilaktyczno-
zdrowotnej, opiekunczej i wychowawczej, wspomagajgcej wyrownanie szans rozwoju dzieci w wieku od
ukonczenia 20 tygodnia Zycia do lat 3.

§ 6. 1. Do zadan Zlobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajeé
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywiduainych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych, uwzgledniajagcych  rozwéj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spotecznych;
5) usamodzielnianie dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;

6) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu, dbanie o bezpieczenstwo dzieci w Ztobku
oraz w czasie zaje¢ powadzonych poza nim;

7) zapewnienie dzieciom prawidlowego zywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka (podstawowej lub
eliminacyjnej), zgodnie z obowiazujagcymi normami i przepisami w zakresie dietetyki;

8) podejmowanie dziatan promujacych zdrowie i prawidlowe odzywianie.

2. W realizacji celow izadan okreslonych wust. I, Ziobek wspétpracuje zrodzicami, opiekunami
prawnymi oraz innymi osobami, ktorym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem, zwanymi dalej
"rodzicami".

§ 7. Cele izadania Ziobka realizowane sg z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka oraz wspomagania rodziny w jego wychowaniu poprzez:

1) zapewnienie warunkow lokalowych i wyposazenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa:
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2) zapewnienie fachowej opieki i personelu z odpowiednimi kwalifikacjami;
3) stymulowanie proceséw rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wiasnej inicjatywy;

4) organizowanie iprowadzenie zaje¢ ruchowych izabaw edukacyjnych oraz zapewnienie mozliwosci
odpoczynku;

5) wspolprace zrodzicami, wtym poprzez organizacje spotkan izaje¢ oraz wiaczanie ich w dzialanosé
Ztobka.

Rozdzial 3. .
WARUNKI PRZYJMOWANIA 1 POBYTU DZIECI W ZELOBKU

§ 8. 1. Ztobek sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi od ukoriczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku
szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci, ktoérych rodzice zamieszkujg na terenie Gminy Labiszyn.
3. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja z zastrzezeniem ust.1 i 2:

1) dzieci niepelnosprawne, posiadajgce orzeczenie o niepelnosprawnosci;

2) dzieci z rodzin wielodzietnych;

3) dzieci rodzica, wobec ktérego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz
catkowitg niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych przepisow;

4) dzieci obojga rodzicoéw pracujgcych zawodowo lub uczacych sieg;

5) dzieci rodzica samotnie wychowujacego dziecko (w rozumieniu art. 50 ust.5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3).

4. Dzieci spoza Gminy Labiszyn begdg przyjmowane do Zlobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy Labiszyn i posiadania wolnych miejsc w placéwce. Przepis ust.3
stosuje si¢ odpowiednio.

5. Zapisy do Ztobka prowadzone sg przez caty rok, w miare posiadanych wolnych miejsc.

6. Naboru dzieci do Ztobka dokonuje dyrektor zgodnie zregulaminem rekrutacji wprowadzonym
zarzadzeniem dyrektora.

§ 9. 1. Rodzice dziecka obj¢tego opieka majg prawo do:

1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;

2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;

3) wyrazania opinii i wnioskéw na temat funkcjonowania Zlobka i pracownikéw Ztobka, w tym dyrektora.
2. Rodzice dziecka objetego opieka zobowiazani sg do:

1) przestrzegania statutu Ztobka;

2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez upowazniong przez siebie osobe,
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

4) informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ziobku;
5) terminowego uiszczania odplatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
6) przyprowadzania do Ziobka wylacznie dziecka zdrowego.

§ 10. W przypadku zgloszonej na pismie przez rodzicow dziecka, jego nieobecnosci trwajgcej powyzej
2 miesigcy. na jego miejsce moze zosta¢ przyjete kolejne dziecko z listy oczekujacych. Przyjecie nastgpuje
jedynie na podstawie umowy z rodzicami na czas nieobecnosci pierwszego dziecka.

§ 11. 1. Skreslenie dziecka z listy wychowankow Ziobka moze nastgpi¢ w kazdym czasie w przypadku
niewywigzywania si¢ rodzicow z obowigzku wnoszenia oplaty za ustugi swiadczone przez Ziobek w czasie
przekraczajagcym 30 dni od wymaganego terminu wplaty.
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2. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw nie zwalnia rodzicow z obowigzku uregulowania zaleglych
oplat.

Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE DZIECKA W ZLOBKU

§ 12. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest platny. Rodzice zobowigzani sg do ponoszenia oplaty za pobyt
i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku. '

2. Wysokos¢ opfaty za pobyt dziecka w Ztobku i maksymalna optata za wyzywienie reguluje odrebna
uchwala Rady Miejskiej w Labiszynie.

3. Oplata za pobyt dziecka w Zlobku jest stata inie ulega pomniejszeniu w przypadku nieobecnosci
dziecka.

4. W przypadku czasowego ograniczenia lub zawieszenia dziatalnosci Ztobka uzasadnionego
nadzwyczajnymi okolicznosciami zagrazajacymi zyciu lub zdrowiu dzieci, rodzicom przystuguje zwolnienie
zoplaty miesiecznej, w czgsci proporcjonalnej do ilosci dni roboczych miesigca, w ktérym Ziobek
nie $wiadczyt ustug. Oplata pobrana zostanie odliczona od oplaty za pobyt dziecka w Ztobku w miesigcu,
w ktoérym placowka wznowi dziatalnosé. W przypadku braku mozliwosci odliczenia oplaty, zostanie ona
Zzwrocona na podstawie pisemnego wniosku rodzica.

5. Wysokos¢ oplaty za wyzywienie ustala Dyrektor Ztobka, zastrzegajac sobie mozliwo$¢ jej podnoszenia
w trakcie roku szkolnego, ze wzgledu na wzrost kosztow surowcow zuzywanych do przyrzadzania positkow.
Opfata ta jednak nie moze przekroczy¢ maksymalnej wysokosci oplaty za wyzywienie okreslonej w uchwale
Rady Miejskiej w Labiszynie.

6. Oplata za wyzywienie jest naliczana za dany miesiac rozliczeniowy w catosci i nie ulega pomniejszeniu
w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku.

7. Szczegétowy zakres i zasady odplatnosci za wyzywienie ipobyt dziecka w Zlobku okresla umowa
zawierana pomiedzy Dyrektorem Ztobka a rodzicami dziecka.

Rozdzial 5.
ZASADY UDZIALU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W ZLOBKU

§ 13. 1. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ziobku.
2. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora.

3. Dyrektor Ztobka wyraza zgode na udziat rodzicéw w zajeciach biorgc pod uwage bezpieczenstwo dzieci
oraz komfort psychiczny i emocjonainy dzieci.

Rozdzial 6.
ORGANIZACJA ZLOBKA

§ 14. 1. Ztobek jest zakladem pracy w rozumieniu przepisow prawa pracy. Dyrektor Zlobka jest
zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka i kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

2. Dyrektor Zlobka dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Labiszyna, wynikajacego z zawartej umowy o pracg.

3. Dyrektor kierujgc Ztobkiem zapewnia wykonywanie zadan statutowych i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Dyrektor Ziobka jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulamindw, instrukeji, upowaznien oraz
polecen.

§ 15. 1. Do podstawowych uprawnien i obowiazkéw Dyrektora Ztobka nalezy:

1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania iwynagradzania oraz prawa pracy w stosunku do
pracownikéw Ztobka:

2) ustalanie wewngtrznej organizacji Zlobka, azwlaszcza okreslenie obowiazkéw. uprawnien
i odpowiedzialnosci pracownikow zatrudnionych na poszczegolnych stanowiskach;

3) ustalanie zasad i zapewnienie prawidtowego obiegu dokumentéw wewnetrznych Ztobka;

4) zapewnienie pracownikom Zlobka bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;
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5) samodzielne podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji;

6) opracowywanie rocznych planow finansowych Ztobka;

7) akceptowanie i odpowiedzialno$¢ za celowos¢ wydatkow zwigzanych z realizacja budzetu;
8) ustalanie wielkosci stanu zatrudnienia Ztobka w uzgodnieniu z Burmistrzem Labiszyna.

Rozdz_ial 7.
MIENIE ZELOBKA

§ 16. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz o gospodarce nieruchomosciami izapewnia jego nalezyta ochronge jak réwniez jego wlasciwe
wykorzystanie.

Rozdzial 8.
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWO-KSIEGOWEJ

§ 17. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie zdnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

2. Za prawidlowa gospodarke finansowa, o ktérej mowa w ust.| odpowiedzialno$¢ ponosi Dyrektor Ztobka.

§ 18. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy stanowiacy cze$¢ budzetu Gminy
Labiszyn uchwalonego przez Rade Miejska w Labiszynie. Zmiany planu finansowego w ciagu roku mogg by¢
dokonywane wylacznie na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

§ 19. Ksiggowos¢ Ztobka jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.

Rozdzial 9. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Labiszyna.

2.Zlobek uzywa pieczeci podtuznej otresci: Gminny Zlobek w Labiszynie, ul. Powstancow
Wielkopolskich 17A, 89-210 Labiszyn.

3. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonane wylacznie w trybie wlasciwym dla jego nadania.

PRZEWODNICZACY

RADW(IEJ ~
Teresa aﬁ%p
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Uzasadnienie

W zwigzku z pozyskaniem dofinansowania z Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej w ramach
resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzieémi do lat 3 "MALUCH+" 2022-2029 oraz
zgodnie zprojektem pn. ,LAdaptacja pomieszczei na cele zlobka gminnego w Labiszynie”
wspotfinansowanego z Krajowego Planu na rzecz Odbudowy iZwigkszenia Odpornosci w ramach
inwestycji A4.2.1. pn. Wsparcie programéw dofinansowania miejsc opieki nad dzie¢mi 0-3 (zlobki, kiuby
dziecigce) w ramach MALUCH+ / z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus wramach priorytetu
3 programu Fundusze Europejskiego dla Rozwoju Spolecznego 2021-2027 i wybudowaniem budynku
nowego Ztobka w Labiszynie zachodzi koniecznos¢ podjecia niniejszej uchwaly.

Utworzenie Zlobka przed rozpoczeciem jego zasadniczej dziatnosci ma na celu wlasciwe przygotowanie
tej jednostki od strony organizacyjno-administracyjnej.

Podjecie niniejszej uchwaly wynika z zapisu art.8 ust.] pkt 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3, ktéry mowi, ze ,zlobek moga tworzy¢ i prowadzi¢ jednostki samorzadu
terytorialnego" oraz ust.2, ktéry mowi, ze "Jednostki samorzadu terytorialnego tworza zlobek w formie
samorzgdowych jednostek budzetowych."

PRZEWODNICZACY’/

Teresa Paliw
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