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Wiecej informacji mozna uzyskaé w Biurze Projektu przy ulicy Unii Lubelskiej 4c w
Bydgoszczy lub pod numerem telefonu (052) 321-18-90

Projekt wspoélfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020
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ZDOBADZ REFUNDACJE KOSZTOW BIEZACEJ OPIEKI NAD DZIECKIEM W
WIEKU DO LAT 3 W RAMACH PROJEKTU
+DZIECKO POD OPIEKA ~ IDZIEMY DO PRACY”

Projekt ,, Dziecko pod opiekq —idziemy do pracy” realizowany jest przez Fundacj¢ Rozwoju
Demokracji Lokalnej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko —
Pomorskiego na lata 2014-2020.

Celem projektu jest wsparcie zatrudnienia osob wytaczonych z rynku pracy w zwiazku ze
sprawowaniem opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, poprzez sfinansowanie kosztow biezacej opieki

(ztobek, klub dziecigcy, opiekun dzienny, niania) w wysokosci do 800 zt przez okres do 12 miesigey.

Dodatkowo osobom bezrobotnym begdzie zapewniona pomoc w powrocie na rynek pracy poprzez
skierowanie ich na tzw. Sciezke aktywizacyjna. W ramach tego dziatania Uczestnicy zostang objeci
indywidualnym i grupowym doradztwem zawodowym, wsparciem motywacyjno — psychologicznym.
posrednictwem pracy, jak rowniez zostana skierowani na szkolenia umozliwiajace nabycie nowych

kompetencji/kwalifikacji.

Wszystkie koszty zwiazane z realizacja poszczegdlnych dziatan sa finansowane z budzetu

projektu.

Warunkiem przystapienia do projektu jest spelnienie tacznie ponizszych kryteriow:

— zamieszkiwanie na terenie gmin: Dobrcz, Dabrowa Chelminska, Labiszyn, Nowa Wies
Wielka, Pruszcz, Unistaw, Sicienko, Swiekatowo, Ztawie$ Wielka, Ztotniki Kujawskie,

- przebywanie na urlopie macierzynskim. rodzicielskim lub

- posiadanie statusu osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo, w tym osob przebywajacych na
urlopie wychowawczym,

— sprawowanie opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3, tj. bycie rodzicem lub opiekunem

prawnym.

Aby przystapi¢ do projektu nalezy zlozy¢ dokumenty rekrutacyjne, ktére beda udostepnione

na stronie internetowej Beneficjenta www.bydgoszcz-frdl.pl w zaktadce Projekty.

Dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ do Biura Projektu mieszczacego sig w Kujawsko —
Pomorskim Biurze Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej z siedziba w Bydgoszczy przy ulicy

Unii Lubelskiej 4c.

Pierwsza tura rekrutacji rusza juz | kwietnia br. - zachgcamy do udzialu w przedmiotowym

Projekcie.

Projekt pn. ,Dziecko pod opiekq — idziemy do pracy” wspotfinansowany jest ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020



