REGULAMIN REKRUTACII DZIECI
DO PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO
IMIENIA JULIANA TUWIMA W tABISZYNIE

Na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U z2004r.
Nr 256, poz. 2572 i Dz. U 2 2009r. Nr 56, poz. 458 ze zm.), rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéow do
szkét publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz. U z 2004r. Nr 26, poz. 232)
oraz statutu Przedszkola Miejskiego imienia Juliana Tuwima w tabiszynie.

§1
Przebieg rekrutacji dzieci do Przedszkola Miejskiego im. Juliana Tuwima w tabiszynie obejmuje:
- ogtoszenie rekrutacji dzieci do przedszkola — miesigc luty,
- przyjmowanie , Kart zgtoszen dzieci do przedszkola” — miesigc marzec,
- karte zgtoszenia wypetniajg rodzice,
- powoftanie komisji rekrutacyjnej — miesigc kwiecien,
- ogtoszenie dzieci przyjetych do przedszkola — maj,

§2

1. Do Przedszkola Miejskiego im. Juliana Tuwima w tabiszynie przyjmowane sg dzieci w wieku
od 3 do 6 lat.

2. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko koriczy 10 lat.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjac dziecko, ktére
ukonczyto 2,5 roku.

4. Liczba miejsc wedtug orzeczenia organizacyjnego jest liczbg maksymalng i w przypadku
wiekszej liczby zgtoszen dzieci do przedszkola, dyrektor przedszkola powotuje komisje
rekrutacyjna.

5. Zapisy na kolejny rok szkolny dokonywane sg od 1 marca do 31 marca kazdego roku. Dotyczy
to rowniez dzieci juz uczeszczajgcych do przedszkola jak i dzieci 6 — letnich, ktérych
obowigzuje roczne przygotowanie przedszkolne.

6. Zapisy dzieci do przedszkola prowadzi dyrektor placowki.

7. Rodzice (opiekun prawny dziecka) zobowigzani sg przy zapisywaniu dziecka ztozy¢ ,Karte
zgtoszenia dziecka do przedszkola” wraz z niezbedng dokumentac;ja.

8. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu.

9. Dziecko w wieku 5 lat ma obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

10. Do przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmowane s3 dzieci rodzicdw pracujacych.

11. W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby dzieci niz liczba miejsc w pierwszej kolejnosci
przyjmowane bedg dzieci wedtug ponizszych zasad.

12. Zasady pierwszenstwa w przyjmowaniu dzieci do przedszkola:

- dzieci w wieku 6 lat( rozp. MENIS z dnia 20.2.2004r Dz. U Nr 26,
poz. 232, § 2)

- dzieci w wieku 5 lat ( ustawa z dnia 19.03.2009r, Dz. U Nr 56, poz.458
art.14, ust.3 i 3a)

- dzieci pracujacych matek lub ojcdw samotnie je wychowujacych, dzieci
matek lub ojcéw, wobec ktdrych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci badz catkowitg niezdolno$é do pracy oraz
niezdolnos$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych



przepiséw, dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych ( rozp. MENIS
z dnia 20.2.2004r Dz. U Nr 26, poz. 232, § 2)

- dzieci obojga rodzicéw pracujgcych

-dzieci nauczycielskie

- rodzenstwo dzieci przyjetych oraz dzieci uczeszczajgce do przedszkola

w ubiegtym roku

- dzieci z rodzin wielodzietnych

- pozostate dzieci

13. Sposdéb dokumentowania kryteriéw dotyczacych § 2, pkt. 7

> Za osobe samotnie wychowujgca dziecko uwaza sie jednego z rodzicéw lub opiekuna
prawnego stanu wolnego, osobe pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong. Za osobe samotnie wychowujgcga dziecko
uwaza sie rowniez osobe pozostajgcg w zwigzku matzenskim, jezeli jego matzonek
zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kare pozbawienia wolno$ci. Dla
dziecka samotnej matki lub ojca potwierdzeniem jest, jako zatgcznik do karty, jeden
z dokumentéw: zaswiadczenie z Urzedu Stanu Cywilnego potwierdzajgce aktualny
stan cywilny (zupetny odpis aktu urodzenia dziecka, skrécony odpis aktu
matzenstwa z adnotacjg o rozwodzie) lub inne dokumenty potwierdzajace stan
cywilny; wyrok sgdu rodzinnego o pozbawieniu praw rodzicielskich lub separacji;
zaswiadczenie z Zaktadu Karnego
o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci.

» Dla dziecka rodzica , wobec ktérego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci bgdz catkowitg niezdolnosé do pracy oraz niezdolnosé do
samodzielnej egzystencji, potwierdzeniem jest jako zatgcznik do karty jeden
z dokumentéw: orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci wydane przez Zespét do Spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci; orzeczenie o catkowitej niezdolnosci do pracy lub orzeczenie o
niezdolnosci do samodzielnej egzystencji wydane przez Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych

> Dla dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej potwierdzeniem jest, jako zatgcznik
do karty, jeden z dokumentdw : postanowienie sadu o umieszczeniu dziecka w
rodzinie zastepczej; zaswiadczenie z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie o
przebywaniu dziecka w rodzinie zastepczej lub umowa zawarta miedzy starostg
wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania tej rodziny, a tg rodzing zastepcza o
ktérej mowa w art.72, ust 7 ustawy o pomocy spotecznej,

> Zaswiadczenia z zaktadu pracy stwierdzajgce o aktualnym zatrudnieniu obojga
rodzicow

> Dyrektor przedszkola moze prosi¢ o okazanie innych dokumentéw w celu weryfikacji
danych podanych w karcie zgtoszeniowej

§3
Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. Liczba miejsc wedtug orzeczenia organizacyjnego jest liczba maksymalng i w
przypadku wiekszej liczby zgtoszen dzieci do przedszkola dyrektor przedszkola
powotuje komisje rekrutacyjna.

2. W przypadku, gdy liczba dzieci jest mniejsza od liczby miejsc dyrektor przedszkola
moze odstgpi¢ od powotania komisji rekrutacyjne;j.

3. Powotana komisja rekrutacyjna sktada sie z:

e dyrektora przedszkola
e przedstawiciela Rady Pedagogicznej (2 osoby)



e przedstawiciela Rady Rodzicéw
(przewodniczacy)
e przedstawiciela Organu Prowadzacego
4. Komisji rekrutacyjnej przewodniczy dyrektor przedszkola.
Komisja rekrutacyjna powinna sie zebra¢ w terminie 7 dni po zakonczeniu rekrutacji.
6. W wyniku rekrutacji liste dzieci przyjetych i nie przyjetych na kolejny rok szkolny
podaje sie zainteresowanym do wiadomosci w wyznaczonym miejscu.
7. Rodzice majg prawo do pisemnego odwotania sie od decyzji komisji rekrutacyjnej do
dyrektora przedszkola w terminie do 20 kwietnia kazdego roku.
8. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotania rodzicéw i przekazuje im decyzje
dotyczace odwotan do 30 kwietnia kazdego roku.
9. Tak podjeta decyzja jest ostateczng decyzjg dla zainteresowanych rodzicow.

o

§4
Rekrutacje na kolejny rok szkolny przedszkole ogtasza w formie pisemnego ogtoszenia dla rodzicéw
(w sposéb zwyczajowo przyjety — ogtoszenia w witrynach sklepowych i na korytarzach w
przedszkolu), podajac termin sktadania przez rodzicow ,Kart zgtoszenia dziecka do przedszkola” wraz
z potrzebnymi dokumentami.

§5

1. Dokumenty sktadane do przedszkola przez rodzicéw to
a) karta zgtoszenia dziecka do przedszkola
b) zaswiadczenia o zatrudnieniu
c) inne dokumenty dotagczone w miare potrzeb

2. Dokument stanowigce podstawe pracy komisji rekrutacyjnej to:
a) imienny wykaz zgtoszonych dzieci
b) karty zapisu dziecka do przedszkola
c) inne dokumenty ztozone przez rodzicéow

3. Komisja rekrutacyjna sporzadza protokét ze swojego posiedzenia do ktérego zatgcza:
a) liste dzieci przyjetych do przedszkola wedtug roku urodzenia
b) dziecka liste dzieci nie przyjetych

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Przedszkola
/-/ Barbara Sarnowska



