Rekrutacja dzieci do Przedszkola w tabiszynie
w roku szkolnym 2014/2015

1. Dyrektor Przedszkola w tabiszynie informuje, ze przeprowadza sie rekrutacje
kandydatow do przedszkola na rok szkolny 2014/2015 wedlug nastepujgcego
harmonogramu:

1) w terminie 01 - 12.03.2014r. rodzice lub prawni opiekunowie dzieci przyjetych do
przedszkola w poprzednim roku sktadajg deklaracje o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego w Przedszkolu w tabiszynie ( dotyczy to dzieci urodzonych od 1.07.2008
do 31.12.2008 r oraz dzieci z rocznika 2009)

2) w_terminie 03 — 31.03.2014r. rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg prawidtowo
wypetniony wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola( wraz z wymaganymi
dokumentami) Wniosek moze byC¢ ztozony do nie wiecej niz trzech wybranych
publicznych przedszkoli. Rodzice, prawni opiekunowie okreslajg kolejnos¢ wybranych
publicznych przedszkoli od najbardziej do najmniej preferowanych.

3) do Przedszkola w tabiszynie przyjmuje sie kandydatéw zamieszkalych na
obszarze gminy/miasta tabiszyn

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba miejsc w przedszkolu, na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego bedg brane pod uwage tgcznie
nastepujgce kryteria:

wielodzietnosc¢ rodziny kandydata
niepetnosprawnos¢ kandydata
niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
objecie kandydata pieczg zastepcza

Wszystkie te kryteria maja jednakowg wartosé. Ustalono po 1 punkcie za kazde
kryterium

Do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriow,
wymienionych we wniosku o przyjecie dziecka.

4) Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego bedg brane pod uwage nizej
wymienione kryteria:

Wartos¢ kryterium w

L.p. Kryterium punktach

Kandydat, ktérego rodzice/opiekunowie prawni
pracujg w wymiarze petnego/pét etatu,
rodzice/opiekunowie prawni studiujgcy/uczacy sie w
systemie dziennym

4 (po 1 punkcie za pazde pot
etatu; studia/szkota liczona
jest jako petny etat)

2 |Kandydat, ktérego rodzenstwo bedzie kontynuowato 5




edukacje w przedszkolu lub szkole w tabiszynie w
roku 2014/2015

Kandydat zgtoszony na pobyt nie diuzszy niz
3 |realizacja podstawy programowej (podstawa 2
realizowana jest w godz. 8.00-13.00 — 5 godzin)

4 Kandydat, ktérego rodzice/opiekunowie prawni

. . . ) 4
pracujg na terenie gminy/miasta
Kandydat, ktérego rodzice/opiekunowie prawni sg
5 | pracownikami oswiaty 1
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania 14

5)

1)

2)

3)

4)

w terminie 02.04 — 07.04.2014r. postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora Zespotu Szkét w Labiszynie, ktéra:

ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i_08.04.2014r. podaje do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw
niezakwalifikowanych

ustala i w dniu 14.04.2014r. podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

Procedury odwotawcze:

w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatdéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych rodzic kandydata lub prawny opiekun moze wystgpi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do przedszkola.

uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata lub prawnego opiekuna z wnioskiem.

rodzic kandydata lub prawny opiekun moze wnies¢ do dyrektora przedszkola
odwotanie do rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotfania. Na_rozstrzygniecie dyrektora
przedszkola stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

Termin postepowania uzupetniajgcego bedzie podany w pdzniejszym komunikacie.

Dyrektor Zespotu Szkot
w tabiszynie



