BIBLIOTEKA PUBLICZNA
MIASTA I GMINY EABISZYN

im. dr Juliana Gerpe

89-210 tabiszyn, ul. Park . .
tel. 052 384-41-26  NIP 56210.17-815 F.abiszyn , dnia 04.01.2022 r.

Zarzgdzenie Nr 021/1/2022
Kierownika Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy im. dr. Juliana Gerpe
w Labiszynie z dnia 04.01.2022 r.

w sprawie : zatwierdzenia planu finansowo- rzeczowego instytucji kultury Biblioteki
Publicznej Miasta i Gminy w Labiszynie na 2022 r.

Na podstawie :
1. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U. Nr 13 ,poz. 123 22001 r. z p6zn. zm.)
2. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z p6z. zm.)
3. Uchwaty nr XXX/214/21 RADY MIEJSKIEJ W LABISZYNIE z dnia 29 grudnia 2021
w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Labiszyn na 2022 rok

Zarzadzam, co nastepuje :

§1°

Zatwierdzam plan finansowo- rzeczowy Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy im. dr. Juliana
Gerpe w Labiszynie na 2022 r. stanowigcy zat. nr 1 do niniejszego Zarzadzenia,
z zachowaniem dotacji podmiotowej z budzetu Gminy Labiszyn dla samorzadowe;j Instytucji
Kultury w kwocie 360.000,00 zi.

§2

Zatwierdzony plan finansowo-rzeczowy stanowi podstawe gospodarki finansowej Instytucji
Kultury — BPMiG w Labiszynie na 2022 r.

§3

Umotywowane zmiany w planowanych wydatkach dokonuje Kierownik Biblioteki.

e



Zal. Nr 1 do Zarzadzenia Nr 021/1/2022 Kierownika Biblioteki Publiczne;j
Miasta i Gminy im. dr. Juliana Gerpe w Labiszynie z dnia 04.01.2022 R.

PLAN finansowy na 2022 r.
INSTYTUCJI KULTURY R 92116

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy im. dr. Juliana Gerpe w Labiszynie, ul. Parkowa 1, 89-

210 Labiszyn
L.P. Wyszczegolnienie Plan
1. 2. 3.
I PRZYCHODY OGOLEM 360.000,00
1. Dotacja z budzetu na dzialalno$é podstawowa 360.000,00
1.1 | - dotacja ze §rodkow organizatora 360.000,00
II_ | KOSZTY OGOLEM 360.000,00
1. Wynagrodzenia 225.000,00
Osobowe 213.000,00
.2. | Bezosobowe z tyt. zlecen/dzieto 12.000,00
2. Pochodne wynagrodzen 45.100,00
2.1 Sktadki ZUS i Fundusz Pracy 40.050,00
2.2 | Swiadczenia urlopowe 5.050,00
3. Koszty stale instytucji w tym: 79.900,00
3.1 | Materialy biurowe, dekoracyjne, gospodarcze i 25.000,00
wyposazenie
3.2 | Wydawnictwa, ksigzki 25.000,00
3.3 | Energia elektryczna, woda 1.000,00
3.4 | Ustugi obce tj. telefonii stacjonarnej i komorkowe;j, 15.000,00
pocztowe, RTV, informatyczne, licencje, strona int.
3.5 | Konserwacje i naprawy 500,00
3.6 | Transport 1.000,00
3.7 | Szkolenia i badania lekarskie 1.500,00
3.9 | Podr6ze stuzbowe 1.500,00
3.10 | Pozostale  koszty  (prowizje, optaty  skarbowe, 9.900,00
przedstawienia)
4. Amortyzacja 10.000,00

Stan zatrudnienia na dzien 01.01.2022 r. 3,25 etatu

F.abiszyn, dnia 04.01.2022 r.
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