Zarzadzenie Nr 021/8/2021

Kierownika Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy im. dr. Juliana Gerpe w Labiszynie
z dnia 10.12.2021 r.

w sprawie : zmiany ukladu rzeczowo- finansowego w planie finansowym
instytucji kultury Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Labiszynie na 2021 r.
stosownie do aktualnych potrzeb.

Na podstawie :

1. Art. 27 pkt. 3 Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. Nr 13 ,poz. 123 z 2001 r. z p6z. zm.)

2. Ustawy z dnia 31 sierpnia 2011 o zmianie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu

dziatalnosci kulturalnej oraz niektérych innych ustaw ( Dziennik Ustaw Nr 207 Poz. 1230 z
péz zm.)

Zarzadzam, co nastepuje :

§1.

W planie finansowym Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Labiszyn na rok 2021, po stronie
przychodow i kosztow wprowadza si¢ nastepujace zmiany- zatgcznik nr. 1

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zal. do Zarzadzenia Nr 021/7/2021 Kierownika Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy im. Dr. Juliana Gerpe w
Labiszynie z dnia 10.12.2021 r.
Plan Finansowy (zmiana) na 2021 r.
Przychody i koszty Instytucji Kultury
Lp. Wyszczegdlnienie Flan .przed Zwigkszenie | Zmniejszenie Pla.n po
Zmiang Zmianie
1. 2. 3 4. 5 6
I PRZYCHODY OGOLEM 403.526,00 = 10.000,000 | 393.526,00
w tym:

1. | Dotacja z budzetu 365.000,00 - 10.000,00 | 355.000,00
1.1. | - ze srodkow organizatora 365.000,00 - 10.000,00 | 355.000,00
1.2. | - zinnych zrédet - - - -

2. | Pozostale przychody 38.526,00 - - 38.526,00
2.1 | - pozostate przychody - - - -
2.2 | - $rodki finansowe Ministerstwa Kultury, 17.026,00 - - 17.026,00

Dziedzictwa Narodowego i Sportu z
Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa 2.0 ,,Zakup i zdalny dostep do
nowos$ci wydawniczych”. Poprawa oferty
bibliotek publicznych
2.3 | - érodki finansowe Instytutu Ksiazki w 21.500,00 - - 21.500,00
ramach programu pt. ,, Kraszewski.
Komputery dla bibliotek”.
II. | KOSZTY OGOLEM 403.526,00 2.124,00 12.124,00 | 393.526,00
Koszty w ukladzie rodzajowym

1. | Wynagrodzenia 217.200,00 2.050,00 - | 219.250,00
1.1. | wynagrodzenia osobowe 205.200,00 500,00 - | 205.700,00
1.2. | bezosobowe z tyt. uméw zlecen/dzieto 12.000,00 1.550,00 - 13.550,00

2. | Pochodne od wynagrodzen 49.450,00 - 650,00 48.800,00
2.1 | Ubezpieczenia Spoteczne, Fundusz 44.400,00 - 650,00 43.750,00

Pracy oraz PPK finansowane ze
srodkow pracodawcy
2.2 | Swiadczenie urlopowe 5.050,00 - - 5.050,00
3. | Koszty stale instytucji w tym: 126.876,00 74,00 11.474,00 | 115.476,00
3.1 | materiaty biurowe, dekoracyjne, 47.000,00 - 7.000,00 40.000,00
gospodarcze, art. spozywcze, St.
czystosci, wyposazenie itp.
3.2 | wydawnictwa, ksigzki 42.026,00 74,00 - 42.100,00
3.3 | energia elektryczna, gaz i woda 450,00 - - 450,00
3.4 | ushugi telekomunikacyjne 15.000,00 - - 15.000,00
ustugi pocztowe i RTV
ustugi informatyczne
3.5 | konserwacje i naprawy 500,00 - 74,00 426,00
3.6 | transport 1.000,00 - - 1.000,00
3.7 | szkolenia, badania lekarskie 1.000,00 - - 1.000,00
3.8 | podroze stuzbowe 500,00 - - 500,00
3.9 | pozostale koszty (pozostate ustugi, 19.400,00 - 4.400,00 15.000,00
przedstawienia, prowizje, ‘
ubezpieczenia itp.)
III. | Amortyzacja 10.000,00 - - 10.000,00
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