BURMISTRZ EABISZYNA

ZARZADZENIE NR 120.2.2018
BURMISTRZA LABISZYNA
z dnia 02 stycznia 2018 r.

w sprawie udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Zespotu Szkét
w Lubostroniu — Pani Alinie Borkowskiej

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 i poz. 2232) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Udzielam Pani Alinie Borkowskiej — Dyrektorowi Zespotu Szkét w Lubostroniu
petnomocnictwa, ktérego tres¢ stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. Petnomocnictwa udziela si¢ do odwotania, nie dtuzej jednak niz na czas petnienia
funkcji Dyrektora Zespotu Szké6t w Lubostroniu.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




BURMISTRZ LABISZYNA Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 120.2.2018
Burmistrza tabiszyna
z dnia 02 stycznia 2018 r.

PELNOMOCNICTWO
dla Pani Aliny Borkowskiej
DYREKTORA ZESPOLU SZKOL W LUBOSTRONIU

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 i poz. 2232) upowazniam Panig do dokonywania
czynnosci prawnych zwigzanych z prowadzeniem Zespotu Szkét w Lubostroniu
w granicach zwyktego zarzadu. W szczegolnosci petnomocnictwo upowaznia do:

1. zawierania i rozwigzywania umoéw dotyczacych funkcjonowania wyzej
wymienionej jednostki organizacyjnej w imieniu Gminy tabiszyn;

2. do skftadania oswiadczen woli w imieniu Gminy w zakresie dziatalnosci

kierowanej jednostki;

do zaciggania zobowigzan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego;

4. do reprezentowania Gminy przed sadami, organami administracji publicznej,
organami egzekucyjnymi we wszystkich postepowaniach sadowych,
administracyjnych i egzekucyjnych zwigzanych z dziatalnoscig jednostki;

5. do udzielania dalszych petnomocnictw w zakresie okreslonym w pkt 4 radcom
prawnym lub adwokatom;

6. jezeli czynnoS¢ prawna moze spowodowa¢ powstanie zobowigzan
pienieznych, do jej skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata skarbnika
gminy lub osoby przez niego upowaznionej.

w

Jednoczesnie informuje, ze jest Pani zobowigzana do realizacji zadan wynikajgcych
ze statutu i Regulaminu Organizacyjnego jednostki. Obowiazki kierownika zaktadu
pracy w odniesieniu do Pani bede petnit osobiscie. Niniejsze petnomocnictwo wazne
jest na czas petnienia obowigzkéw dyrektora ww. placéwki lub do odwotania.
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