NABGOR KANDYDATOW NA RACHMISTRZOW SPISOWYCH

W dniach od 6 do 20 grudnia 2010 roku bedzie prowadzony przez Gminne Biuro

Spisowe‘nabér kandydatéw na rachmistrzéw do Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci | Mieszkan

Kandydat na rachmistrza spisowego musi mie¢ ukoticzone 18 lat i posiada¢ co
najmniej $rednie wyksztalcenie (preferowani sg studenci i osoby z wyzszym
wyksztalceniem). Rachmistrz powinien by¢ dyspozycyjny, poniewaz praca bedzie
trwata przez ponad 3 miesigce (nie zalecane jest aby rachmistrzami byty osoby
zatrudnione na peiny etat).

Rachmistrz spisowy powinien byé w pelni sprawny fizycznie, posiadac umiejetnosci
latwego nawiazywania kontaktow, sprawnego iskutecznego komunikowania sig
z respondentami, wzbudzaé zaufanie wsréd osob, z ktorymi bedzie przeprowadzat
wywiad..

Musi byé asertywny, umieé zachowaé spokéj, okaza¢ respondentom uprzejmosc
i cierpliwoé¢ podczas prowadzenia z nimi rozmow, a takze radzié sobie w syluacjach
konfliktowych. Powinien tez byé obowiazkowy, rzetelny i wykazywaé sie dobrg
organizacia pracy.

Rachmistrzem moze zosta¢ osoba {z UE) nie bgdaca obywatelem Poiski, musi
jednak wykazac sie doskonalq znajomoscig jezyka polskiego, poniewaz wszystkie
materiaty spisowe i szkoleniowe beda sporzadzone wylacznie w jezyku poiskim.

Ze wzgledow organizacyjnych kandydaci na rachmistrzéw spisowych powinni
zamieszkiwag, pracowad lub pobieraé nauke na terenie gminy

Kandydaci na rachmistrzow muszg zlozyé rowniez oéwiadczenie ¢ korzystaniu z
petni praw publicznych i niekaralnoéci za przestepstwo popelnione umysinie (w
tym przestgpstwo skarbowe). Ponadto bedg zobligowani do wzigcia udziatu w
szkoleniu z zakresu metodologii | organizacji spisu oraz w warsztatach nt.
posfugiwania si¢ terminalami (Hend-Held) i zainstalowanymi na nich aplikacjami.

Kandydat, ktéry nie weimie udzialu w cato$ci szkolenia, nie moze przystapi¢
do egzaminu konczacego szkoienie.

Umowy zlecenia bedg podpisane na wniosek Gminnego Komisarza Spisowego przez
dyrektora urzedu statystycznego z osobami, kidre zostang powolane na
rachmistrzow spisowych po uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu koficzacego
szkolenie oraz po zioZzeniu pisemnego przyrzeczenia o przestrzeganiu tajemnicy
statystyczne).

Umowy podpisane zostang przed rozpoczeciem przez rachmistrzow obchodu
przedspisowego.

Podczas wykonywania obowigzkéw spisowych Rachmistrzowi przystuguje ochrona
prawna przewidziana dia funkcionariuszy publicznych.



HARMONOGRAM ZADAN - dyspozycyjnosé rachmistrzéw

1. 05 stycznia — 25 lutego 2011r. - szkolenie rachmistrzéw

-~ czas trwania szkolenia :4 dni (24 godziny szkoleniowe, z czego 18 godzin tj. 3 dni
po 6 godzin bgdzie poswigcone na oméwienie | warsztaty z aplikacjg mobilng w
trybie obchodu oraz spisu) zakoiczonego egzaminem. W ramach warsztatéw
omawiana bedzie metodologia spisu.

01- 17 marca 2011r. - obchod przedspisowy

06-07 kwietnia 2011r. - szkolenie uzupeiniajace oraz odprawa przedspisowa dla
rachmistrzow

4. 15 - 16 kwietnia 2011r. Spis os6b bezdomnych

5. 01 kwietnia — 30 czerwca 2011r. Spis ludnosci i mieszkan
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WYMAGANE DOKUMENTY :

1. Zgtoszenie kandydatury z podaniem :

- imienia i nazwiska,

- adresu zamieszkania,

- telefon , adres e-mail,

- data urodzenia,

- miejsce zatrudnienia

Dokument potwierdzajacy wyksztatcenie.

Oswiadczenie o korzystaniu z pemi praw publicznych.

Oéwiadczenie o niekaralneéci za przestepstwa popetnione umysinie { w tym
skarbowe).

Oswiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 29.08.1997r. O ochronie danych osobowych.
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MIEJSCE SKLADANIA OFERT :

Urzad Miejski w Labiszynie
Plac 1000 lecia 1
89-210 Labiszyn
sekretariat
Oferty sktada¢ osobiscie lub przestaé poczty z dopiskiem ,zgtoszenie kandydata na
rachmistrza spisowego w Narodowym Spisie Powszechnym Ludnoséci i Mieszkan w 2011r.”

Dokumenty , ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub beda
niekompletne nie beda rozpatrywane(liczy sie data wplywu wniosku do urzedu ).

tabiszyn 6 grudnia 2010r.




