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Prezes

Regionalnej I1zby Obrachunkowej
w Bydgoszczy

W odpowiedzi na wystagpienie pokontrolne znak: RIO-KF-4104-23/2026 informuje
0 sposobie realizacji wnioskow pokontrolnych:

Ad 1 Wniosek dotyczacy przestrzegania ostatecznego zamkniecia ksigg rachunkowych - zostat
przyjety do realizacji. Prowadzone komputerowo ksiegi rachunkowe za 2025 r. zostaly
zamkniete dnia 29.06.2026 r., tj. 12 dni od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego.

W celu wykonania wniosku przyjeto zasade wydruku zestawienia zamknietych miesiecy dla
wszystkich rejestréw na koniec danego roku, po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego
lprzedstawienia ich Skarbnikowi.

Ad 2 Wniosek dotyczacy ewidencjonowania operacji gospodarczych wytgcznie na kontach
przewidzianych w Zakiadowym Planie Kont dla budzetu Gminy tabiszyn - zostat przyjety do
realizaciji.

W celu wykonania wniosku zobowigzano pracownika ksiegowosci do ewidencjonowania
operacji gospodarczych wytgcznie na kontach przewidzianych w Zakladowym Planie Kont dla
budzetu Gminy tabiszyn

Ad 3 Whniosek dotyczgcy zaprowadzenia ewidencji szczegétowej do kont ksiegowych 224
sRozrachunki budzetu" i 909 ,Rozliczenia miedzyokresowe" - zostat przyjety do realizacji.

W celu wykonania wniosku zobowigzano pracownika ksiegowosci do prowadzenia ewidencji
ksiegowej w sposéb umozliwiajacy ustalenie stanu naleznosci i zobowigzan wedtug
poszczegllnych tytutdw i wedtug poszczegéinych budzetéw oraz ustalenie stanu rozliczen
miedzyokresowych wedtug ich tytutow.

Ad 4 Wniosek dotyczacy prawidlowego sporzadzania sprawozdania Rb-N o stanie naleznosci
oraz wybranych aktywéw finansowych za IV kwartat - zostat przyjety do realizaciji.

W celu wykonania wniosku zobowigzano Skarbnika, przygotowujgcego projekt sprawozdania
Rb-N za IV kwartal, do sporzadzania sprawozdan, zgodnie z zapisami Instrukcji sporzadzania
sprawozdan.

Ad 5 Wniosek dotyczgcy dokonywania odpis6w umorzonych kwot zalegtosci podatkowych na
koncie podatnika pod datg doreczenia decyzji umorzeniowej - zostatl przyjety do realizacji.



W celu wykonania wniosku zobowigzano pracownika ksiegowosci podatkowej do stosowania
postanowien art. 212 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa i § 4ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia Ministra Finans6w zdnia 25 pazdziernika 2010 r. w sprawie rachunkowos$ci oraz
planéw kont dla organow podatkowych jednostek samorzadu terytorialnego.

Ad 6 Wniosek dotyczacy wskazywania w wydawanych decyzjach w sprawie roztozenia na raty
tagcznego zobowigzania pienieznego kwot zalegtosci podatkowych poszczegdinych podatkéw
skladajgcych sie na to zobowigzanie - zostal przyjety do realizacji.

W celu wykonania wniosku zobowigzano pracownika ksiegowosci podatkowej do wskazywania
w/w kwot poszczego6lnych podatkéw, majac na uwadze, ze tgczne zobowigzanie pieniezne jest
forma poboru naleznego zobowigzania, w skfad ktérego wchodza odrebne zobowigzania.

Ad 7 Whniosek dotyczacy zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej poprzez udzielanie urlopéw wypoczynkowych zgodnie z przepisami
Kodeksu pracy oraz niedopuszczanie do kumulowania urlopéw skutkujgcych koniecznosciag
wyptaty ekwiwalentow za niewykorzystany urlop - zostat przyjety do realizacji.

W celu wykonania wniosku zobowigzano kierownikéw komérek organizacyjnych do biezgcego
monitorowania wykorzystania urlopéw wypoczynkowych przez podlegtych pracownikéw oraz
planowania urlopéw w spos6b zapewniajgcy ich wykorzystanie w terminach wynikajgcych
z przepis6w Kodeksu pracy. Pracownicy zostali poinformowani o obowigzku wykorzystywania
przystugujacych urlopéw wypoczynkowych, a osoby odpowiedzialne za prowadzenie spraw
kadrowych bedg na biezgco monitorowaé stan wykorzystania urlopéw oraz informowacd
kierownikow o ewentualnym narastaniu zalegtosci urlopowych.

Ad 8 Whniosek dotyczacy dokonywania czynno$ci zwigzanych z rozwigzywaniem stosunku
pracy z Burmistrzem przez Przewodniczacego Rady Miejskiej, jako osobe umocowana do
wykonywania czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza, zostat przyjety do realizacji.

Przyjeto zasade, iz wszelkie czynnos$ci z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza, w tym
dotyczace rozwigzania stosunku pracy, bedg realizowane przez Przewodniczacego Rady
Miejskiej zgodnie z art. 8 wust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych. Osoby
odpowiedzialne za prowadzenie spraw kadrowych zostaly zobowigzane do przestrzegania
wskazanych zasad oraz do kazdorazowej weryfikacji wtasciwosci organu uprawnionego do
podejmowania czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza.

Ad 9 Whniosek dotyczacy zamieszczania plandéw postepowan o udzielenie zamowien, jakie
przewiduje sie przeprowadzi¢ w danym roku finansowym w Biuletynie Zamoéwien Publicznych
i na stronie internetowej zamawiajgcego, w terminie 30 dni od dnia przyjecia budzetu - zostat
przyjety do realizaciji.

W celu wykonania wniosku zobowigzano kierownika Referatu Inwestycji i Gospodarki
mieszkaniowej do terminowego zamieszczania planéw postepowan o udzielenie zamoéwien.

Ad 10 Wniosek dotyczacy dokonywania zwrotu wadium wniesionego przez wykonawcow
w terminie 7 dni - zostat przyjety do realizacji.

W celu wykonania wniosku zobowigzano pracownika Referatu Inwestycji i Gospodarki
Mieszkaniowej do terminowego przekazywania do Referatu Budzetu i Podatkéw informaciji
o koniecznosci zwrotu wadium wykonawcy.
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