
UCHWAŁA NR XIX/142/26 
RADY MIEJSKIEJ W ŁABISZYNIE 

z dnia 17 czerwca 2026 r. 

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dla dyrektorów i wicedyrektorów 
szkół, nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze 

oraz pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy 
zawodowego w placówkach oświatowych prowadzonych przez  Gminę Łabiszyn 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1153 i poz. 1436 oraz z 2026r. poz. 252 oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i pkt 3 lit. b i c) ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2026 r. poz. 515), Rada Miejska w Łabiszynie uchwala, co 
następuje: 

§ 1. Ustala się zasady: 

1)  udzielania i rozmiaru wymiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkołach i placówkach 
oświatowych; 

2)  określania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których nie ustalono 
takiego wymiaru; 

3)  określania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli realizujących 
w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisko różnym tygodniowym obowiązkowym 
wymiarze godzin. 

§ 2. Przepisy uchwały stosuje się do nauczycieli zatrudnionych w publicznych przedszkolach, szkołach 
i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Łabiszyn . 

§ 3. Ilekroć w przepisach jest mowa o szkole bez bliższego określenia należy przez to rozumieć również 
przedszkole i placówkę oświatową. 

§ 4. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkołach i placówkach 
oświatowych prowadzonych przez Gminę Łabiszyn, w zależności od wielkości i typu szkoły oraz warunków 
pracy, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela do liczby godzin zajęć określonych 
w tabeli: 

L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin 
obowiązkowego wymiaru zajęć 

1. Dyrektor zespołu szkół do 5 godzin 
2. Wicedyrektor zespołu szkół do 6 godzin 
3. Kierownik szkoły filialnej  do 7 godzin 

§ 5. Do nauczyciela pełniącego obowiązki kierownicze w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono 
stanowisko kierownicze, wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 4 stosuje się odpowiednio. 

§ 6. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze przewidziane w statucie placówki, inne 
niż wymienione w § 4, obniża się tygodniowy wymiar zajęć określony zgodnie z art. 42 ust. 3  ustawy - Karta 
Nauczyciela, o 6 godzin tygodniowo. 

2. Ustalony zgodnie z ust. 1 tygodniowy wymiar zajęć obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca 
następującego po miesiącu, w którym powierzono nauczycielowi funkcję kierowniczą. 

§ 7. 1. Jeżeli warunki funkcjonowania szkoły powodują znaczne zwiększenie zadań dyrektora szkoły 
można zwolnić dyrektora szkoły od obowiązku realizacji tygodniowego, obowiązkowego wymiaru zajęć, 
określonego w art. 42 ust. 3 ustawy - Karty Nauczyciela. 
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2. W uzasadnionych przypadkach można zmienić ustaloną w § 4 tygodniową liczbę godzin obowiązkowego 
wymiaru zajęć lub obniżkę, o której mowa w § 6 ust. 1. 

§ 8. Obniżki godzin, o których mowa w § 4, § 5, § 6 i § 7 ust. 2 lub zwolnienie z obowiązku realizacji 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć, o którym mowa w i § 7 ust. 1, mogą  być cofnięte w każdym 
czasie, bez potrzeby wypowiedzenia, jeżeli zaistnieją przyczyny uzasadniające potrzebę cofnięcia obniżki lub 
zwolnienia. 

§ 9. Nauczycielom, korzystającym z obniżki, godziny ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw przydziela 
się tylko w sytuacji, gdy nie ma możliwości realizacji tych godzin przez innego nauczyciela. 

§ 10. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycieli 
nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez 
Gminę Łabiszyn zgodnie z poniższą tabelą: 

L.p. Stanowisko Tygodniowy wymiar godzin zajęć 
1. Pedagog 22 
2. Logopeda  22 
3. Psycholog 22 
4. Doradca zawodowy 22 
5. Pedagog specjalny 22 
6. Terapeuta pedagogiczny 22 

§ 11. Pensum dla nauczycieli realizujących etat łączony ustala się indywidualnie dla każdego nauczyciela. 

§ 12. Traci moc uchwała NRXXXV/256/22 Rady Miejskiej w Łabiszynie z dnia 22 sierpnia 2022 r. 
w sprawie ustalenia szczegółowych zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół i przedszkoli, dla których organem prowadzącym jest 
Gmina Łabiszyn ( Dz.Urz.Woj. Kuj.- Pom. Poz. 4265) 

§ 13. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Łabiszyna. 

§ 14. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko – Pomorskiego. 

§ 15. Uchwała wchodzi w życie z dniem  1 września 2026r. 

 

   

PRZEWODNICZĄCY 
RADY MIEJSKIEJ 

 
 

Maciej Banaś 
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Uzasadnienie 

Podjęcie niniejszej uchwały jest konieczne w celu dostosowania przepisów prawa miejscowego do zmian 
wprowadzonych w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2026 r. 
poz. 515). Znowelizowane przepisy ustawy nakładają na organy prowadzące szkoły i placówki oświatowe 
obowiązek uregulowania w drodze uchwały tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin (pensum) dla 
nauczycieli nieujętych w podstawowym katalogu art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, w tym m.in. pedagogów, 
psychologów, logopedów, doradców zawodowych oraz terapeutów pedagogicznych. 

Zgodnie z wymogami prawa, projekt uchwały został poddany stosownym procedurom opiniowania przez 
związki zawodowe zrzeszające nauczycieli. 

W świetle powyższego, podjęcie uchwały jest w pełni uzasadnione i konieczne. 

    

PRZEWODNICZĄCY 
RADY MIEJSKIEJ 

 
 

Maciej Banaś  
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