
Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

Wydział Kontroli P łatników Składek w  Bydgoszczy 

Św. Trójcy 33 

85-224 Bydgoszcz

Znak pisma: 042025110032PR0001 

Znak sprawy: 042025110032

U R Z Ą D  M IE JS K I W  Ł A B IS Z Y N IE

wpłynęło 0 5, 12. 2025

ilość załączników..............................

D a n e  id e n ty fik a c y jn e  p ła tn ik a :

NIP: 5621135087 

REGON: 000530152

Protokół kontroli

Płatnika składek: Urząd M iejski w  Łabiszynie, 89-210 Łabiszyn, ul. Plac 1000-lecia 1.

Kontrolę przeprowadził inspektor kontro li Zakładu Ubezpieczeń Społecznych:

Piotr M otyka posiadający legitymację służbową nr 02147 na podstaw ie upoważnienia:

- nr 0420251100321 wystaw ionego 3 listopada 2025 r. z upoważnienia G łównego Inspektora Kontroli 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

Kontrolę przeprowadzono w dniach: 24 listopada 2025 r. - 25 listopada 2025 r., 27 listopada 2025 r. - 

28 listopada 2025 r., 1 grudnia 2025 r., 5 grudnia 2025 r.

Upoważnienie do przeprowadzenia kontro li doręczono dnia 24 listopada 2025 r. osobie upoważnionej 

do reprezentowania płatn ika składek: M arlena Szafrańska, Zastępca Burmistrza.

Dokonano wpisu do książki kontro li pod pozycją nr 6.

Liczba ubezpieczonych wykazanych w  deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za listopad 2024 r.: 55.

Średnioroczna liczba ubezpieczonych w  roku 2024 - 59 ubezpieczonych (ustalona na podstaw ie liczby 

ubezpieczonych wykazanych w  deklaracjach rozliczeniowych ZUS DRA).

M iejsce prowadzenia kontro li: siedziba płatn ika składek, siedziba terenowej jednostki organizacyjnej 

ZUS

Z a k re s y  k o n tro li

1. Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek, do 

których pobierania zobowiązany jest Zakład oraz zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i 

ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych i wypłacanie tych świadczeń oraz 

dokonywanie rozliczeń z tego ty tu łu

3. Prawidłowość i te rm inow ość opracowywania wniosków  o świadczenia em eryta lne i rentow e

I



4. W ystawianie zaświadczeń lub zgłaszanie danych dla celów ubezpieczeń społecznych

5. Prawidłowość i rzetelność danych przekazanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych we wniosku 

o świadczenie posto jowe na podstaw ie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  i zwalczaniem CON/ID-19, innych chorób zakaźnych 

oraz w yw ołanych nim i sytuacji kryzysowych

6. Prawidłowość i rzetelność danych przekazanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych we wniosku 

o zwolnienie z obowiązku opłacania składek złożonego na podstaw ie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o 

szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  i zwalczaniem CON/ID-19, 

innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nim i sytuacji kryzysowych

Ustalenia kontroli

Ustalenia kontro li zostały dokonane na podstaw ie dokum entów  sporządzonych przed dniem  

rozpoczęcia kontroli, z uwzględnieniem  czasu przetworzenia dokum entów  rozliczeniowych w KSI. 

Wykaz zbadanego m ateria łu  stanow i załącznik nr 1 do p ro toko łu  kontroli.

1, P raw id ło w o ść  i rze te lność ob liczania  sk ładek  na u b ezp ieczen ia  społeczne oraz innych sk ładek , do  

których p o b ie ran ia  zo b o w ią zan y  jes t Zak ład  oraz zgłaszanie  do ubezpieczeń społecznych i 

ubezp ieczen ia  zd ro w o tn e g o .

Kontrolą ob ję to  okres: styczeń 2024 r. - grudzień 2024 r.

1.1. Zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

W odniesieniu do ubezpieczonych: p. PESEL: , p.

PESEL: oraz p. < 'PESEL: kontro lę  w zakresie zgłaszania do

ubezpieczeń i deklarowania składek poszerzono o czerwiec 2023r.

W odniesieniu do ubezpieczonej p. PESEL: kontro lę  w  zakresie

deklarowania składek z budżetu państwa poszerzono o okres: styczeń 2025r.-październik 2025r.

Kontrolę w  zakresie zgłaszania do ubezpieczeń oraz deklarowania składek przeprowadzono na 

podstawie:

- wpisu w  Rejestrze Regon,

- akt osobowych pracowników  zatrudnionych w  okresie ob ję tym  kontrolą,

- list płac za w /w . okres,

- um ów zlecenia,

- planu kont,

- regulam inu wynagradzania,

- regulam inu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych

Płatnik nie zatrudnia ł osób skierowanych do pracy przez agencje pracy tymczasowej oraz 

pośredników pracy, (p ro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, akta kontro li str. 4)

Płatnik nie delegował osób do pracy za granicą, (p ro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, akta kontro li str. 4)

W zakresie zgłaszania do ubezpieczeń kontrola polegała na badaniu praw idłowości zgłoszeń do 

ubezpieczeń społecznych w  powiązaniu z praw idłowością deklarowanych składek do których 

pobierania zobowiązany jest Zakład.

W trakcie kontro li ustalono, że p ła tn ik zgłosił do ubezpieczenia zdrowotnego jako zleceniobiorcę p.

PESEL: na dzień 25.06.2023r., p. PESEL:

na dzień 04.06.2023r. oraz p. PESEL na dzień 04.06.2023r.,



ty tu łu  zawartych um ów  zlecenia. W okresie wykonywania um ow y zlecenia p. nie

posiadała innego ty tu łu  do ubezpieczeń, a p. p. były zatrudnione na

um owę o pracę przez innych pracodawców, w  niepełnym  wym iarze czasu pracy i osiągnęły z tego 

ty tu łu  m iesięczny przychód w kwotach niższych niż obowiązujące m inim alne wynagrodzenie za pracę. 

W trakcie kontro li ustalono również, że p. i p. osoby które w

okresie wykonywania um owy zlecenia nie m iały ukończonych 26 lat, nie przedłożyły żadnych 

dokum entów  potw ierdzających posiadanie statusu ucznia lub studenta w tym  czasie. W związku z 

tym  z ty tu łu  zawarcia um owy zlecenia u kontro low anego płatn ika składek wszystkie 3 w /w . osoby 

podlegają również do obowiązkowych ubezpieczeń społecznych (emerytalnego, rentow ych i 

wypadkowego): o. PESEL: w  dniu 25.06.2023r., p.

PESEL: w  dniu 04.06.2023r. oraz p. PESEL: w  dniu

04.06.2023r.

Dowód:

- kopia um ów zlecenia, akta kontro li str. 12-17;

- pro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, akta kontro li str. 11;

- dane zawarte w  Kompleksowym Systemie Inform atycznym  ZUS.

Zgodnie z:

- art. 6 ust. 1 pkt 4, art. 12 u s t. l i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie 

ubezpieczeń społecznych (tekst jedno lity : Dz. U. z 2025r., poz. 350 ze zm.) obow iązkowo 

ubezpieczeniom em eryta lnem u, rentow ym  i w ypadkow em u podlegają, osoby fizyczne które na 

obszarze Rzeczypospolitej są osobami wykonującym i pracę na podstawie um owy agencyjnej lub 

um owy zlecenia albo innej um owy o świadczenie usług do które j zgodnie z Kodeksem Cywilnym 

stosuje się przepisy dotyczące zlecenia zwanymi dalej „z leceniobiorcam i", oraz osoby z nim i 

współpracujące, od dnia oznaczonego w  um ow ie jako dzień rozpoczęcia je j wykonywania do 

rozwiązania lub wygaśnięcia tej umowy.

-art. 9 ust. la  pow ołanej ustawy, pracownicy których podstawa w ym iaru składek na ubezpieczenia 

em erytalne i ren tow e w  przeliczeniu na okres miesiąca jest niższa od kwoty m inim alnego 

wynagrodzenia za pracę, podlegają również ubezpieczeniom em eryta lnem u i rentow ym  z innych 

ty tu łów .

- art. 36 ust. 1,2 i 4 pow ołanej ustawy, każda osoba objęta obowiązkowo ubezpieczeniam i 

em erytalnym  i ren tow ym i podlega zgłoszeniu do ubezpieczeń społecznych, obowiązek zgłoszenia do 

ubezpieczeń społecznych należy do płatnika składek i dokonuje się w  te rm in ie  7dni od daty powstania 

obowiązku ubezpieczenia.

- art. 36 ust. 11 powołanej ustawy, każda osoba, w stosunku do które j wygasł ty tu ł do ubezpieczeń 

społecznych, podlega w yre jestrow aniu z tych ubezpieczeń. Zgłoszenie w yrejestrow ania p ła tn ik 

składek jest zobowiązany złożyć w  te rm in ie  7 dni od daty zaistnienia tego faktu.

- art. 66 ust. 1 pkt. 1 lit e oraz art. 69 ust, 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (tekst jedno lity : Dz. U. z 2025 r. , poz. 1461, ze 

zm.) obow iązkow i ubezpieczenia zdrowotnego podlegają osoby wykonujące pracę na podstaw ie 

um owy agencyjnej lub um ow y zlecenia albo innej um ow y o świadczenie usług do które j zgodnie z 

Kodeksem Cywilnym stosuje się przepisy dotyczące zlecenia, oraz osoby z nim i współpracujące. 

Obowiązek ubezpieczenia zdrowotnego zleceniobiorców  powstaje i wygasa w term inach określonyc 

w przepisach o ubezpieczeniach społecznych.

1.1.1. Prawidłowość danych wykazanych przez płatnika składek w  dokumencie ZUS RUD



Kontroli onddano zgłoszeni? um ow y o dzieło zawartej w  dniu 27.05.2024r. z p.

PESEL: opisanej w punkcie 1.1.2. p rotokołu kontro li i wykazanej w

załączniku nr 1 do p ro toko łu  kontro li.

Płatnik składek dokonał zgłoszenia do ZUS na form ularzu ZUS RUD, zgodnie z obow iązującym i 

przepisami.

1.1.2. Ustalenia w  związku z zawieranym i przez płatn ika składek um owam i o dzieło

W okresie ob ję tym  kontro lą p ła tn ik zawarł 1 um owę o dzieło z 1 osobą. Przedm iotem um ow y było: 

"W ykonanie aktualizacji dokum entacji dotyczącej ochrony przeciwpożarowej, tj. Instrukcji 

Bezpieczeństwa Pożarowego dla Placówek Oświatowych".

W /w . um owa o dzieło nie była pow tarzalna i nie rodziła obowiązku ubezpieczeń.

1.2. Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek, do 

których pobierania zobowiązany jest Zakład

1.2.1. Ubezpieczenia społeczne

a) W okresie ob ję tym  kontrola Dłatnik składek nie zadeklarował składek na ubezpieczenia em eryta lne 

i rentow e za p. PESEL: , z ty tu łu  wypłaconego zasiłku macierzyńskiego

za okres udzielenia urlopu macierzyńskiego i rodzicielskiego (od 17.11.2024r. do 15.11.2025r.), za 

miesiące:

ll /2 0 2 4 r .  od podstawy 798,52 zł;

12/2024r. od podstawy 5988,90 zł;

01/2025r. od podstawy 5988,90 zł;

02/2025r. od podstawy 5988,90 zł;

03/2025r. od podstawy 5988,90 zł;

Q4/2025r. od podstawy 5988,90 zł;

05/2025r. od podstawy 5988,90 zł;

06/2025r. od podstawy 5988,90 zł;

07/2025r. od podstawy 5988,90 zł;

08/2025r. od podstawy 5988,90 zł;

09/2025r. od podstawy 5988,90 zł;

10/2025r. od podstawy 5988,90 zł;

Dowód:

- kopia wniosku o udzielenie urlopu macierzyńskiego , kopia wniosku o udzielenie urlopu 

rodzicielskiego, kopia odpisu skróconego aktu urodzenia, kopia in form acji ze strony pracodawcy dot. 

prawa do w /w . urlopów, kopia kart płacowych pracownika, (akta kontro li str. 5-10);

- dane zawarte w  Kompleksowym Systemie Inform atycznym  ZUS.

b) W  związku z ustaleniam i zawartym i w punkcie 1.1. p ro toko łu  kontro li p ła tn ik nie zadeklarował 

składek na ubezpieczenia społeczne (em erytalne, rentow e i wvoadkowe) za 06/2023r. za: p.

DESEL: . p. PESEL: jraz p.

PESEL: od podstawy 350,00 zł wynikającej z dokum entacji źródłowej.

Dowód:

- kopia list płac, akta kontro li, str. 18-21

- dane zawarte w  Kompleksowym Systemie Inform atycznym  ZUS.

Zgodnie z:



-art. 6 ust. 1 pkt 19, art. 9 ust. 6 oraz art. 13 pkt 13 ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie 

ubezpieczeń społecznych (tekst jedno lity : Dz.U. z 2025r., poz. 350 ze zm.) obow iązkowo 

ubezpieczeniom em eryta lnem u i rentow em u podlegają osoby fizyczne, które na obszarze 

Rzeczypospolitej Polskiej są osobami przebywającym i na urlop ie  wychowawczym, jeżeli nie mają 

ustalonego prawa do em erytu ry  lub renty i nie mają innych ty tu łó w  rodzących obowiązek 

ubezpieczeń społecznych jak również osoby fizyczne pobierające zasiłek macierzyński albo zasiłek w  

wysokości zasiłku macierzyńskiego od pierwszego do ostatn iego dnia pozostawania na urlop ie  

wychowawczym lub pobierania zasiłku macierzyńskiego albo zasiłku w  wysokości zasiłku 

macierzyńskiego.

-art. 16 ust. 8, art. 17 ust. 2a oraz art. 18 ust. 6 pow ołanej ustawy, składki na ubezpieczenia 

em erytalne i ren tow e ubezpieczonych przebywających na urlopach wychowawczych lub 

pobierających zasiłek macierzyński obliczają płatn icy składek, a finansuje w całości budżet państwa za 

pośrednictwem  Zakładu. Podstawę w ym iaru składek na ubezpieczenia em eryta lne i rentowe osób 

pobierających zasiłek macierzyński albo zasiłek w wysokości zasiłku macierzyńskiego stanow i kwota 

tego zasiłku.

-art. 46 ust. 1 pow ołanej ustawy, p ła tn ik składek jest zobowiązany według zasad wynikających z 

przepisów ustawy obliczać, potrącać z dochodów  ubezpieczonych, rozliczać oraz opłacać należne 

składki za każdy miesiąc kalendarzowy.

- art. 18 ust. 3 i a rt. 20 ust. Ipow o łane j ustawy, podstawę naliczenia składek na ubezpieczenia 

em erytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe zleceniobiorców  stanowi przychód, jeżeli w  um ow ie 

agencyjnej lub um ow ie zlecenia albo w  innej um ow ie o świadczenie usług określono odpłatność za je j 

wykonanie kwotow o, w  kw otow ej stawce godzinowej lub akordowej albo prowizyjnie.

Różnica w  naliczeniu składek z tego ty tu łu  wynosi:

Przypis składek: 299,67 zł

Obciążenie budżetu państwa: 18 349,29 zł

Zestawienie różnic stanow ią załączniki nr 2, 3 do p ro toko łu  kontro li:

■  Zestawienie ustalonych w  czasie kontro li podstaw w ym ia ru  składek na ubezpieczenia społeczne 

i składek na ubezpieczenie zdrowotne

■  Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie 

zdrowotne

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne

W związku z ustaleniam i zawartym i w  punkcie 1.2.1.b) p ro toko łu  kontro li, p ła tn ik zadeklarował 

składkę na ubezpieczenie zdrownt-ne za 06/2023r. za: p. -PESEL: , p.

PESEL: oraz p. PESEL: d podstawy 350,00

zł, praw idłowa podstawa to  310,59 zł.

Dowód:

- kopia list płac, akta kontro li, str. 18-21

- dane zawarte w  Kompleksowym Systemie Inform atycznym  ZUS 

Zgodnie z:

- art. 81 ust. 1, 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych (tekst jedno lity : Dz.U. z 2025 poz. 1461 ze zm.) do ustalenia podstawy



wym iaru składek na ubezpieczenie zdrowotne zleceniobiorców  stosuje się przepisy określające 

podstawę wym iaru składek na ubezpieczenia em eryta lne i rentow e tych osób. Postawę w ym iaru 

składki na ubezpieczenie zdrowotne pomniejsza się o kw o ty  składek na ubezpieczenia em eryta lne i 

rentowe finansowanych przez ubezpieczonych nie będących p ła tn ikam i składek, potrąconych przez 

p ła tn ików  ze środków ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczeń społecznych.

Różnica w  naliczeniu składek z tego ty tu łu  wynosi:

Odpis składek: 10,65 zł

Zestawienie różnic stanow ią załączniki nr 2, 3 do p ro toko łu  kontro li:

■  Zestawienie ustalonych w  czasie kontro li podstaw w ym iaru  składek na ubezpieczenia społeczne 

i składek na ubezpieczenie zdrowotne

■  Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie 

zdrowotne

1.2.3. Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnościowy i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych

a) W myśl obowiązujących przepisów prawa p ła tn ik  nie był zobowiązany do deklarowania składek na 

Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych i nie deklarow ał składek na w /w . fundusz.

b) Płatnik składek zadeklarował składki na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnościowy za:

p- PESEL: a okres: 01/2024r.-12/2024r.,

p- PESEL: za okres: 01/2024r.-12/2024r.,

p. PESEL: za okres: 05/2024r.-12/2024r.,

po powrocie ubezpieczonych z urlopu macierzyńskiego i rodzicielskiego,

Ponadto, w  miesiącach: 10/2024r. i l l /2 0 2 4 r .  p ła tn ik  deklarow ał składki na Fundusz Pracy i Fundusz 

Solidarnościowy za pozostałe osoby, zatrudnione na um owę zlecenie oraz um owę o pracę, od kw ot 

innych niż podstawy w ym iaru składek na ubezpieczenia em eryta lne i rentowe, powodując zawyżenie 

deklarowania składek.

Dowód:

-p ro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, akta kontroli, str. 11

-dane zawarte w  Kompleksowym Systemie Inform atycznym  ZUS

c) Płatnik składek nie zadeklarował składek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnościowy za osoby 

zatrudnione na podstaw ie um ow y o pracę w  pełnym wym iarze czasu pracy: 

p. PESEL: za miesiąc: 0 2 /2 0 2 4 r.,

p. PESEL: za miesiąc: 03/2024r.,

p. z PESEL: za miesiąc: 03/2024r.,

p. PESEL za miesiąc: 08/2024r.

Dowód: dane zawarte w  Kompleksowym Systemie Inform atycznym  ZUS 

Zgodnie z:

-art. 104 ust. 1 pkt 1 lit. a oraz lit. c ustawy z dnia 20 kw ietn ia  2004 r. o prom ocji zatrudnien iK i 

instytucjach rynku pracy (tekst jedn.: Dz.U. z 2025 r. poz. 214 ze zm.) obowiązkowe składki na 

Fundusz Pracy, ustalone od kw ot stanowiących podstawę w ym iaru  składek na ubezpieczenia 

em erytalne i rentowe bez stosowania ograniczenia, o którym  m owa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 

października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, wynoszących w przeliczeniu na okres



miesiąca, co najm niej m in im alne wynagrodzenie za pracę, opłacają pracodawcy oraz inne jednostki 

organizacyjne m.in. za osoby pozostające w stosunku pracy oraz za osoby wykonujące pracę na 

podstaw ie um owy zlecenia,

- art. 104a powołanej ustawy, pracodawcy oraz inne jednostk i organizacyjne nie opłacają składek na 

Fundusz Pracy za zatrudnionych pracowników  powracających z urlopu macierzyńskiego, 

uzupełniającego urlopu macierzyńskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, urlopu 

rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego w  okresie 36 miesięcy, począwszy od pierwszego miesiąca 

po powrocie z urlopu macierzyńskiego, uzupełniającego urlopu macierzyńskiego, urlopu na 

warunkach urlopu macierzyńskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego.

- art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 23 października 2024 r. o Funduszu Solidarnościowym  (tekst jedn.: Dz. U. z 

2024r. poz. 1848), do obowiązkowych składek na Fundusz stosuje się odpow iedn io  przepisy dotyczące 

obowiązkowych składek na Fundusz Pracy.

Różnica w naliczeniu składek z tego ty tu łu  wynosi:

Odpis składek: 5 501,95 zł

Zestawienie różnic stanow i załącznik nr 4 do p ro toko łu  kontro li:

■  Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na Fundusz Pracy i Fundusz

Solidarnościowy (od 1.01.2019 r.) i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych

1.2.4. Fundusz Em erytur Pomostowych

W okresie ob ję tym  kontro lą, p ła tn ik  zgodnie z obow iązującym i przepisami prawa nie był zobowiązany 

do deklarowania składek na Fundusz Em erytur Pomostowych, gdyż nie zatrudnia ł osób wykonujących 

pracę w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, (p ro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, akta 

kontro li str. 4)

Nie badano praw idłowości deklarowania składek na Fundusz Em erytur Pomostowych w  okresie : 

styczeń 2023r. -  grudzień 2023r. Powyższy okres został wykazany w  załączniku nr 1 do protokołu 

kontro li na skutek pom yłki.

2. U s ta lan ie  u p ra w n ie ń  do św iadczeń  z ubezp ieczeń  społecznych i w y p ła c an ie  tych św iadczeń oraz  

d o k o n y w a n ie  rozliczeń z tego  ty tu łu .

2.1. Świadczenia z ubezpieczenia społecznego 

Kontrolą ob ję to  okres: styczeń 2024 r. - grudzień 2024 r. 

z tego okresu do badania kontro lnego w ytypow ano:

- zasiłek macierzyński z ubezpieczenia chorobowego wypłacony di

w  ll /2 0 2 4 r .  za okres: 17.11.2024r.-20.11.2024r„

- zasiłek opiekuńczy z ubezpieczenia chorobowego wypłacony dla

12/2024r. za okres: 14.11.2024r.-15.11.2024r.,

- zasiłek opiekuńczy z ubezpieczenia chorobowego wypłacony dla

12/2024r. za okres: 25.11.2024r.-27.11.2024r„

- zasiłek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego wypłacony dla

v08/2024r. za okres: 26.07.2024r.-27.07.2024r„

la p. PESEL:

P-

>ESEL:

PESEL:



- zasiłek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego w ypłacony dla p.

v l l /2 0 2 4 r .  za okres: 22.10.2024r.-16.11.2024r.,

PESEL:

- zasiłek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego wypłacony dla p.

n  10/2024r. za okres: 11.10.2024r.-14.10.2024r.,

PESEL:

- świadczenie rehabilitacyjne z ubezpieczenia chorobowego wypłacone dla p.

PESEL: / 08/2024r. za okres: 28.07.2024r.-26.08.2024r.,

Kontrolę przeprowadzono na podstaw ie:

- karto tek zarobkowych,

- regulam inu wynagradzania,

- zaświadczeń lekarskich ZUS ZLA,

- wniosków w sprawie opieki nad członkiem  rodziny,

- decyzji w  sprawie przyznania świadczenia rehabilitacyjnego,

- wniosku o udzielenie urlopu macierzyńskiego

Płatnik nie wypłacał świadczeń związanych z COVID-19. Płatnik składek dokonał w yp ła ty świadczeń 

stosując się do obowiązujących przepisów.

2.2. Prawidłowość dokonywania rozliczeń z ty tu łu  wypłaconych świadczeń i zasiłków 

Kontrolą ob ję to okres: styczeń 2024 r. - grudzień 2024 r.

W okresie objętym  kontro lą p ła tn ik był upraw niony do rozliczania wypłaconych świadczeń w  ciężar 

składek na ubezpieczenia społeczne. Płatnik składek wyp łacał świadczenia i rozliczył wypłacone 

świadczenia w ciężar składek, stosując obowiązujące przepisy prawne.

3, P raw id łow ość  i te rm in o w o ś ć  o p ra c o w y w a n ia  w n io s k ó w  o św iadczen ia  e m e ry ta ln e  i re n to w e .

Płatnik nie kom ple tow ał wniosków o świadczenia em eryta lno-rentow e, (p ro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, 

akta kontro li str. 4)

4. W y s ta w ia n ie  zaśw iadczeń  lub zgłaszanie danych dla ce ló w  ubezp ieczeń  społecznych.

a) Za rok 2024 pła tn ik złożył in form ację na druku ZUS IWA wykazując w  nim dane wynikające ze stanu 

faktycznego.

b) Płatnik zatrudnia ł osobę uprawnioną do pobierania świadczenia em eryta lno-rentow ego z ZUS, za 

którą pracodawca był zobowiązany do przekazywania in form acji o wysokości osiąganego przychodu:

Kontroli w  powiązaniu z kartą przychodów poddano zaświadczenie w ystaw ione dla w /w . w  dniu 

10.01.2024r.

Płatnik w ystaw ił zaświadczenie zgodnie z obowiązującym i przepisami.

c) Płatnik nie w ystaw ia ł zaświadczeń ZUS ERP-7 (p ro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, akta kontro li str. 4)

P- PESEL

d) Płatnik w ystaw ił zaświadczenia ZUS Z-3 w  dniu 15.10.2024r. dla: p. PESEL:

Ha p. i PESEL: oraz dla p. PESEL-

pro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, akta kontro li str. 4)

Kontroli w  powiązaniu z listami płac poddano zaświadczenia wystaw ione dla w /w . 

Płatnik w ystaw ił zaświadczenia zgodnie z obowiązującym i przepisami.



e)Płatnik był zobowiązany i przekazywał do ZUS in form acje na druku ZUS RPA. (p ro tokó ł przyjęcia 

wyjaśnień, akta kontro li str. 4). Kontroli poddano in form acje wykazane na druku ZUS RPA w miesiącu 

01/2024r. za:

p. PESEL:

p. : PESEL:

p. PESEL:

p. PESEL:

p. PESEL:

Płatnik przekazał in form acje na druku ZUS RPA za w /w . ubezpieczonych zgodnie z obowiązującym i 

przepisami.

f) Płatnik nie przekazywał raportów  ZUS OSW i ZUS RIA (p ro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, akta kontro li 

str. 4 )

5. P raw id łow ość  i rzetelność danych przekazanych do  Zak ład u  U bezp ieczeń  Społecznych w e  

w niosku  o św iadczen ie  p o s to jo w e  na p o d s ta w ie  us taw y  z dn ia  2 m arca 2 0 2 0  r. o szczególnych  

rozw iązan iach  zw iązanych  z zap o b ieg a n ie m , p rze c iw d z ia ła n iem  i zw a lczan iem  C O V !D -19, innych  

chorób  zakaźnych oraz w y w o ła n y c h  n im i sytuacji kryzysow ych.

Płatnik składek wraz ze zleceniobiorcą złożyli łącznie 3 wnioski o świadczenie posto jowe, na 

podstaw ie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem  i zwalczaniem CON/ID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nim i sytuacji 

kryzysowych (p ro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, akta kontro li str. 4) Złożone wnioski były przedm iotem  

kontro li ZUS zakończonej protokołem  kontro li z dnia 19 września 2022r.

6. P raw id łow ość  i rze te lność danych przekazanych do Zak ład u  U bezp ieczeń  Społecznych w e  

w niosku  o zw o ln ien ie  z o b o w ią zku  o p łacan ia  składek złożonego  na p o d s ta w ie  us taw y  z dnia 2 

m arca 2 0 2 0  r. o szczególnych ro zw iązan iach  zw iązanych z zap o b ieg a n ie m , p rze c iw d z ia ła n iem  i 
zw alczan iem  C O V ID -19 , innych chorób  zakaźnych oraz w y w o ła n y c h  n im i sytuacji kryzysow ych.

Płatnik składek nie składał wniosków o zwoln ienie z opłacania składek, na podstaw ie ustawy z dnia 2 

marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  i 

zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nim i sytuacji kryzysowych, 

(p ro tokó ł przyjęcia wyjaśnień, akta kontro li str. 4).

Integralną część protokołu stanow ią załączniki dołączone do pro toko łu  kontro li:

Wykaz zbadanego m ateria łu

Zestawienie ustalonych w  czasie kontro li podstaw wym iaru składek na ubezpieczenia społeczne i 

składek na ubezpieczenie zdrowotne

Zestawienie miesięcznych różnic w  zakresie składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie 

zdrowotne

Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnościowy (od 

1.01.2019 r.) i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych

Zgodnie z art. 41 ust. 7b pkt 2 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 

społecznych (tekst jedno lity : Dz.u z 2025r. poz. 350 ze zm.) jeżeli konieczność korekty danych 

podanych w  im iennym  raporcie m iesięcznym jest wynikiem  stw ierdzenia niepraw idłowości 

Zakład w  drodze kontro li im ienny raport m iesięczny korygujący pow in ien być złożony nie późn 

w  te rm in ie  30 dni od dnia otrzym ania protoko łu  kontroli.



Zgodnie z art. 47 ust. 3 i 3a ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych 

(tekst jedno lity : Dz.u z 2025r. poz. 350 ze zm.) p ła tn ik składek jest zobowiązany złożyć, z 

zastrzeżeniem ust. 3a, deklarację rozliczeniową korygującą w fo rm ie  nowego dokum entu 

zawierającego wszystkie praw id łow e dane określone w  art. 46 ust. 4 w  każdym przypadku, o którym  

mowa w art. 41 ust. 6, łącznie z raportem  miesięcznym korygującym. Im iennych raportów  

miesięcznych nie składa się w  przypadku, gdy korekta dotyczy wyłącznie danych wykazanych w 

deklaracji rozliczeniowej.

Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych 

(tekst jedno lity : Dz.u z 2025r. poz. 350 ze zm.) p ła tn ik  składek jest zobowiązany złożyć korygujące lub 

brakujące dokumenty, o których mowa w ust. 2k, w  te rm in ie  30 dni od dnia otrzym ania protokołu 

kontro li -  jeżeli stw ierdzenie n iepraw id łow ości następuje w  drodze kontro li.

Protokół sporządzono w  dwóch egzemplarzach, z których jeden doręczono p ła tn ikow i składek.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. 

U. z 2025 r. poz. 350 i 620), p ła tn ik  składek ma prawo złożyć w te rm in ie  14 dni od daty otrzym ania 

protoko łu  zastrzeżenia do jego ustaleń, wskazując równocześnie stosowne środki dowodowe, na 

adres: Zakład Ubezpieczeń Społecznych, W ydział Kontroli P łatników Składek w  Bydgoszczy, Św. Trójcy 

33, 85-224 Bydgoszcz. Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie 

ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 350 i 520), p ro tokó ł kontro li stanow i podstawę do 

wydania decyzji w zakresie i tryb ie  określonym  w  art. 83 pow ołanej ustawy.

Kontrolę zakończono w dniu 5 grudnia 2025 r. i fakt ten wpisano do książki kontro li.

tabiszyn, dnia 5 grudnia 2025 r.

Protokół kontro li doręczono p ła tn ikow i składek. Odbierający: p. Jacek Idzi Kaczmarek-Burmistrz .

(podpis i , . _ pieczeń

Społecznych)

ul. P lac  10 00  lec ia  1 

8 9 -2 1 0  Ł A B I S Z Y N  
R E G O N  0 0 0 5 3 0 1 5 2  
N IP  5 6 2 - 1 1 - 3 5 - 0 8 7
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