RADA MIEISKA
W tABISZYNIE UCHWALA NR XIX/188/16
RADY MIEJSKIEJ W EABISZYNIE
z dnia 28 grudnia 2016 1.

w sprawie nadania Statutu Miejskiego Zespolu O$wiaty w Labiszynie

Na podstawie 10a pkt.1, art.10b ust.2, art.18 ust.2 pkt.9 lit. h ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446 i poz. 1579), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz.U. 2 2016 r. poz. 1870 i poz. 1984) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sig Statut Miejskiego Zespotu Os$wiaty w Labiszynie stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XI1/106/04 Rady Miejskiej w Labiszynie z dnia 19 lutego 2004 roku w sprawie
uchwalenia Statutu Miejskiego Zespotu Oswiaty w Labiszynie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Labiszyna.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRZEWODNICZACY RADY
MIEJSKIEJ
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RADA MIEJSKA
W tABI SZYNIE Zatacznik nr 1 do uchwaty nr XIX/188/16
Rady Miejskiej w tabiszynie
z dnia 28 grudnia 2016 roku

STATUT
MIEJSKIEGO ZESPOtU OSWIATY W tABISZYNIE

Rozdziat |
Postanowienia ogéine
§ 1. Miejski Zespdt Oswiaty w tabiszynie zwany dalej ,,Zespotem” dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,
2) ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 roku o systemie os$wiaty,
3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela,
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych,
5) ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych,
6) ustawa z dnia 29 wrzeénia 1994 roku o rachunkowosci,
7) uchwaty nr XIX/187/16 Rady Miejskiej w tabiszynie z dnia 28 grudnia 2016 roku w sprawie
utworzenia samorzgdowej jednostki organizacyjnej Miejski Zespét Oswiaty w tabiszynie,
8) niniejszego statutu.
§ 2. Zespot jest jednostka organizacyjng Gminy tabiszyn, nieposiadajagcg osobowosci prawnej
i dziatajaca w formie jednostki budietowe;j.
§ 3. 1. Zespot dziata na terenie Gminy tabiszyn.
2. Siedziba Zespotu miesci sie w budynku Urzedu Miejskiego w tabiszynie ul. Plac 1000 lecia 1.
§ 4. Nadzdr nad catodcig dziatalnosdcia Zespotu sprawuje Burmistrz tabiszyna, a w zakresie
dziatalnosci finansowej Zespotu nadzér sprawuje Skarbnik Gminy.
§ 5. Zespot uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w petnym brzmieniu, adresem siedziby, telefonem,
REGON-em i NIP-em.
Rozdziat 2
Cele i zadania Zespotu
§ 6. 1. Celem dziatania Zespotu jest obstuga finansowo ~ ksiegowa, administracyjna i organizacyjna
wykonywana na rzecz o$wiatowych jednostek organizacyjnych Gminy tabiszyn.
2. Jednostkami obstugiwanymi przez Zespdt s jednostki wymienione w § 2 uchwaty, o ktorej
mowa w § 1 pkt. 7 niniejszego Statutu, tj.:
1) Zespo6t Szkét w tabiszynie, ul. Nadnotecka 2,
2) Zespdt Szkét w Lubostroniu, Lubostron 13A,
3) Szkota Podstawowa w Ojrzanowie, Ojrzanowo 40.
3. Zespot zapewnia obstugiwanym jednostkom realizacje zadan gtéwnego ksiegowego jednostki
sektora finanséw publicznych przez osobe spetniajaca odpowiednie wymogi.
§ 7. Szczegdtowe zadania Zespotu:
1) obstuga finansowo — ksiegowa, planowanie, statystyka, sprawozdania:
a) prowadzenie dokumentacji finansowo — ksiegowej jednostek obstugiwanych,
b) organizowanie i prowadzenie obstugi bankowej, obstugi kasowej, prowadzenie
ksiegowosci syntetycznej i analitycznej,
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e) przygotowywanie wpisu danego podmiotu do ewidencji szkét i placdwek
niepublicznych,
f) sporzadzanie, zgodnie z ustawg Karta Nauczyciela, projektu sprawozdania z wysokosci
$rednich wynagrodzen nauczycieli,
g) przekazywanie gminie scalonych danych do naliczania dotacji o$wiatowych udzielanych
2 budietu panstwa oraz dokonywanie obliczen stuzgcych rozliczeniu tych dotacji,
h) sporzadzanie projektéw planéw sieci publicznych szkét i przedszkoli oraz granic
obwodoéw szkot,
i) sporzadzanie rocznej informacji o stanie realizacji zadan os$wiatowych w Gminie
tabiszyn,
j) analizowanie pod katem zgodnosci z prawem projektdw arkuszy organizacyjnych szkét
i przedszkoli, przedktadanie projektéw arkuszy Kujawsko — Pomorskiemu Kuratorowi
Oswiaty oraz Burmistrzowi tabiszyna,
k) organizacja:
- konkurséw wytaniajgcych kandydatéw na stanowiska dyrektoréw obstugiwanych
jednostek,
- posiedzen komisji egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o stopien
nauczyciela mianowanego,
I) wykonywanie czynnosci zwigzanych z:
- naliczaniem i rozliczaniem dotacji dla niepublicznych placéwek oswiatowych gminy
tabiszyn.
Rozdziat 3
Organizacja i zarzadzanie Zespotem
§ 8.1. Zespotem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz kierownik Zespotu.
2. Zwierzchnikiem stuzbowym kierownika Zespotu jest Burmistrz tabiszyna, ktéry nawiazuje
i rozwigzuje z nim stosunek pracy.
3. Zakres obowigzkow kierownika Zespotu okreéla Burmistrz tabiszyna.
4. Kierownik Zespotu wydaje zarzadzenia wewnetrzne regulujgce prace Zespotu.
5. Kierownik samodzielnie podejmuje decyzje w granicach swoich kompetencji.
6.Kierownik Zespotu odpowiada za prawidtowg organizacje oraz terminowa i zgodna
z obowigzujgcym prawem realizacje zadan.
7. Kierownik Zespotu odpowiada za wspétprace z dyrektorami jednostek obstugiwanych.
§ 9.1. Kierownik Zespotu wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do gtdwnego ksiegowego
oraz pozostatych pracownikéw zatrudnionych w Zespole, zgodnie z przepisami kodeksu pracy.
2. Do pracownikéw zatrudnionych w Zespole stosuje sie przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych oraz rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych.
3. Kierownik ustala wielko$¢ stanu zatrudnienia Zespotu w uzgodnieniu z Burmistrzem tabiszyna.
§ 10.1. Kierownik Zespotu okresla gtéwnemu ksiegowemu zakres czynnosci, upowaznien
i odpowiedzialnosci, wynikajacych z ustawy o finansach publicznych i ustawy o rachunkowosci,
w stosunku do obstugiwanych jednostek oraz Zespotu.
2. Gtéwny ksiegowy Zespotu jest jednoczesnie gtéwnym ksiegowym obstugiwanych jednostek.
§ 11.1. Do kompetenc;ji kierownika Zespotu, w zakresie zarzadzania wtasng jednostkg, nalezy:
a) wydawanie zarzadzern wewnetrznych w sprawach administracyjnych, pracowniczych
i finansowych,
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¢) udzielanie pomocy dyrektorom obstugiwanych jednostek przy opracowywaniu
jednostkowych projektéw planéw finansowych oraz zmian do tych planéw, w tym
wydzielonego rachunku dochoddéw wtasnych,

d) opracowywanie — na etapie planowania budzetu gminy — materiatéw stuzacych do
przygotowania projektéw plandw finansowych w dziatach budzetowych: 801 - oéwiata
i wychowanie oraz 854 - edukacyjna opieka wychowawcza,

e) przygotowywanie w trakcie realizacji budzetu gminy zbiorczych wnioskdw w sprawie
zmian w planach wydatkéw i dochodéw w dziatach 801 i 854,

f) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych, statystycznych dla jednostek
obstugiwanych,

g) okresowe uzgadnianie sald ewidencji syntetycznej srodkéw trwatych, pozostatych
srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz pozostatych wartosci
niematerialnych i prawnych,

h) rozliczanie inwentaryzacji sktadnikdw majatkowych stanowigcych mienie jednostek
obstugiwanych,

2) prowadzenie catosci spraw zwigzanych z rachunkowoscig i sprawozdawczoscig finansowa
jednostek obstugiwanych z wytgczeniem kompetencji dyrektora jednostki obstugiwanej;

3) prowadzenie rozliczed z Urzedem Skarbowym, Zaktadem Ubezpieczeri Spotecznych oraz
innymi instytucjami finansowymi,

4) obstuga funduszu swiadczen socjalnych jednostek obstugiwanych zgodnie z opracowanymi
regulaminami,

5) sprawy osobowe:

a) sporzadzanie i organizowanie wyptat wynagrodzen dla pracownikéow jednostek
obstugiwanych,

b) obliczanie zasitkow chorobowych i zasitkéw z tytutu ubezpieczenia spotecznego,

c) sporzadzanie zaswiadczen o wysokosci wynagrodzen do celéw emerytalno — rentowych
pracownikéw obstugiwanych jednostek oraz do innych celéw na wniosek pracownika,

d) przygotowanie informacji do dokonania czastkowej oceny pracy dyrektoréw jednostek
obstugiwanych,

e) prowadzenie sktadnicy akt zawierajacej teczki osobowe pracownikéow zlikwidowanych
placéwek oswiatowych,

6) prowadzenie i aktualizacja bazy danych o$wiatowych obejmujgcych zbiory danych,

o ktérych mowa w ustawie o Systemie Informacji Oswiatowej,

7) opracowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej w tabiszynie oraz zarzgdzen Burmistrza
tabiszyna dotyczacych oswiaty,
8) wykonywanie innych zadan z zakresu o$wiaty, ktére wynikajg z ustawy o systemie o$wiaty

i Karty Nauczyciela oraz przepisow wykonawczych do tych ustaw:

a) prowadzenie czynnosci zwigzanych z realizacja pomocy materialnej dla uczniow -
stypendiow socjalnych i zasitkow szkolnych,

b) przygotowywanie, na podstawie ustawy o systemie o$wiaty, refundacji pracodawcom
kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw,

c) kontrolowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki oraz prowadzenie egzekucji
administracyjnej w przypadku nie wykonywania rocznego obowigzkowego wychowania
przedszkolnego, obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,

d) organizowanie dowozu uczniéw do szkét i przedszkoli,
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b) podejmowanie decyzji z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Zespotu,
c) zatwierdzanie planu finansowego Zespotu,
d) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu,
e) prawidtowe zorganizowanie i prowadzenie obstugi finansowej, rachunkowej, kadrowej
i administracyjnej,
f) opracowywanie dla Rady Miejskiej w tabiszynie sprawozdan i informacji o realizacji zadan
oswiatowych,
h) zapewnienie wfasciwej organizacji pracy Zespotu, a zwtlaszcza okreslanie obowigzkdw,
uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw zatrudnionych w Zespole,
j) zapewnienie pracownikom Zespotu bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,
k) organizacja i prowadzenie archiwum zaktadowego,
) realizacja innych obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.
§ 12. Strukture organizacyjng Zespotu wraz z wykazem poszczegéinych stanowisk pracy okreslaja
wprowadzone zarzadzeniem kierownika:
a) Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Zespotu,
b) Regulamin Pracy Zespotu,
c) Kodeks Etyki Pracownikéw Samorzadowych Zespotu.

Rozdziat 4

Gospodarka finansowa Zespotu

§ 13.1. Zesp6t jest jednostka sektora finanséw publicznych finansowang ze $rodkéw wtasnych
gminy.
2. Zespot prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczny plan finansowy na zasadach
ustalonych dla jednostek budzetowych. Plan finansowy stanowi czesé budzetu gminy uchwalanego
przez Rade Miejska. Zmiany planu finansowego w ciggu roku mogg by¢ dokonywane wytgcznie na
zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
3. Zespot posiada odrebny rachunek bankowy.
4, Kierownik Zespotu odpowiada za wykonywanie obowigzkéw w zakresie rachunkowosci oraz za
catos¢ gospodarki finansowej, w tym za wykonywanie okreslonych ustawg o finansach
publicznych:
- standarddw kontroli zarzgdczej oraz przestrzeganie ustalonych procedur tej kontroli,
- przestrzeganie innych wymogow z zakresu dyscypliny finanséw publicznych.
5. Kierownik Zespotu wykonuje zadania, o ktérych mowa w ust.2 i 4, przy pomocy giéwnego
ksiegowego Zespotu.
6. Kierownik akceptuje i odpowiada za celowos$¢ wydatkéw zwigzanych z realizacjg budietu przy
wspotpracy z dyrektorami obstugiwanych jednostek.
§ 14. Zasady tworzenia zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych oraz zasady gospodarowania
$rodkami funduszu okresla ustawa z dnia 04 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych (t.j. Dz.U. z 2016 po0z.800) oraz wprowadzony zarzadzeniem kierownika Regulamin
Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych dla Pracownikéw Zespotu.

Rozdziat 5

Postanowienia koricowe
§ 15.1. Zmiany niniejszego Statutu moga by¢ dokonane w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
2. Kontrole realizacji przez Zespdt zadan statutowych sprawuje Rada Miejska w tabiszynie.
3. Kontrole instytucjonalng, w zakresie okreslonym w przepisach prawa, sprawuje Burmistrz
tabiszyna. PRZEWODNICZACY
RADY ,\-ii-__; SKIES
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Uzasadnienie

Miejski Zespét Oswiaty w Labiszynie dziala w oparciu o Statut nadany uchwala Nr XII/106/04 Rady
Miejskiej w Labiszynie z dnia 19 lutego 2004 roku w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Zespotu Oswiaty
w Labiszynie.

Wymieniony Statut funkcjonuje od ponad 12 lat i jego podstawy prawne ulegly zmianie. Stosownie do nich
koniecznym staje si¢ reorganizacja Miejskiego Zespotu O$wiaty w Labiszynie zgodnie z art.18 ust.2 pkt.9 lit. h
ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym.

W my$l postanowien art. 10b ust. 2 wymienionej ustawy o samorzadzie gminnym Rada Miejska w
Labiszynie okreslita jako jednostkg obstugujaca Miejski Zespot Oswiaty w Labiszynie oraz jednostki
obstugiwane, czyli placowki o$wiatowe, ktérych organem prowadzacym jest Gmina Labiszyn, a takze okreslita
zakres obowigzkéw powierzonych jednostce obstugujacej w ramach wspélnej obstugi. Powyzsze reguluje
uchwata nr XIX/187/16 Rady Miejskiej w Labiszynie z dnia 28 grudnia 2016 roku w sprawie utworzenia
samorzadowej jednostki organizacyjnej Miejski Zespét Oswiaty w Labiszynie.

Wobec powyzszego podj¢cie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.
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