UCHWALA NR XVI1/130/16
RADY MIEJSKIEJ W LABISZYNIE

z dnia 7 wrze$nia 2016 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Labiszynie

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016r. poz.
446) oraz art. 17 ust.1 pkt 18 i art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2016r.
poz. 930) uchwala sie, co nastepuje :

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Labiszynie, stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXX1/230/06 Rady Miejskiej w Labiszynie z dnia 3 kwietnia 2006r. w sprawie
nadania Statutu Miejskiemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Labiszynie.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Labiszyna.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY
MIEJSKIEJ

Teresa Paliwoda
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Zatacznik do Uchwaty Nr XVI/130/16
Rady Miejskiej w Labiszynie
z dnia 7 wrzesnia 2016 roku

STATUT

MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W LABISZYNIE

§1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zwany dalej ,,Osrodkiem” dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
2) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
3) Ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

§2. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjng Gminy Labiszyn

o statusie jednostki budzetowe;.

2. Siedziba Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej znajduje si¢ w Labiszynie, przy
ul. Szubinskiej 1.

3. Obszarem dziatania Osrodka jest Gmina Labiszyn.

4. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej postuguje si¢ pieczatkami o tresci:
a) ,, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Labiszynie”
b) ,, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Szubinska 1, 89-210 Labiszyn

NIP 562-15-20-365, REGON 090565670

5. Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka pod wzgledem organizacyjnym, administracyjnym

1 finansowym sprawujg Burmistrz Labiszyna oraz Wojewoda Kujawsko-Pomorski.

Rozdzial 11
Zakres dzialalnoS$ci

§3. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje wtasne i zlecone zadania z zakresu
Pomocy spotecznej, polegajace w szczegdlnosci na:
1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg §wiadczen;
2) pracy socjalnej;
3) prowadzeniu i rozwoju niezbg¢dnej infrastruktury socjalne;j;
4) analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej;
5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej 1 samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.
2. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy zgodnie z wymaganiami ustawowymi oraz
z zadaniami okreslonymi przez Rade¢ Miejska, natomiast zadania zlecone zgodnie
z wymaganiami ustawowymi oraz z ustaleniami przekazanymi przez administracj¢
rzagdowa.
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§4. 1. W ramach zdan okreslonych w §3 ust. 1 Osrodek wykonuje zadania wtasne gminy

o charakterze obowigzkowym, do ktérych nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania problemow spotecznych
ze szczegolnym uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki
1 rozwigzywania probleméw alkoholowych i1 innych, ktérych celem jest integracja
0soOb 1 rodzin z grup szczegbdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny zasobOw pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym:;

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na
$wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym
dochodu 1 mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisOw
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

8) praca socjalna;

9) organizowanie 1 $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
W miejscu zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0sOb z zaburzeniami psychicznymi;

10) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

11) dozywianie dzieci;

12) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

13) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

14) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego;

15) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
w  formie  dokumenty elektronicznego, z  zastosowaniem  systemu
teleinformatycznego;

16) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

17) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych.

2. Inne zadania wiasne gminy, w ramach posiadanych srodkow finansowych, do ktérych
nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie specjalnych zasitkow celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) opracowanie i realizacja projektow socjalnych;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie 1 realizacja programow
ostonowych.

3. Zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej realizowane przez gming, do
ktorych
nalezy:
1) organizowanie i $§wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych

z klgska zywiotowg lub ekologiczng;
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3) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrong poziomu zycia osob, rodzin 1 grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia;

4) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

4. Realizacja zadan zwigzanych z dodatkami mieszkaniowymi i energetycznymi.

§5. 1 . Zadania z zakresu pomocy spotecznej Osrodek realizuje we wspotpracy z dziatajacymi
na terenie gminy instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi, Kosciolem i zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi 1 prawnymi.

2. W zakresie realizacji zadan Osrodek wspotdziata ponadto z Samorzadem
Wojewo6dzkim 1 Powiatowym oraz z administracjg rzadowa w wojewodztwie
ustalajagcg sposob realizacji tych zadan.

3. Osrodek przy realizacji zadan wspotpracuje takze z jednostkami organizacyjnymi
pomocy spolecznej z poza tereny gminy.

§6. 1. Osrodek realizuje takze zadania wynikajace z ustaw:

1) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego;

2) Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych;

3) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy;

4) Ustawa z dnia 07 wrzes$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

5) Ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym,;

6) Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

7) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych;

8) Ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

9) Ustawa z dnia 09 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej;

10) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych;

11) Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne.

ROZDZIAL 111
Organizacjaizarzadzanie

§7. 1 Osrodek ma strukturg bezwydziatowa, w sktad ktorej wchodza:
- kierownik Osrodka,
- glowny ksiegowy,
- pracownicy socjalni,
- stanowiska ds. §wiadczen rodzinnych, wychowawczych i funduszu alimentacyjnego,
- stanowisko ds. dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych,
- opiekunki domowe,
- asystent rodziny.

§8.1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktory odpowiada za catoksztatt dziatalnosci jednostki.
2. Kierownik dziata jednoosobowe na podstawie pelnomocnictwa udzielonego mu przez
Burmistrza.
3. Do czynnosci przekraczajacych zakres okreslony pelnomocnictwem wymagana jest
odrebna zgoda Burmistrza.
4. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika jest Burmistrz.
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5. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach
z zakresu pomocy spolecznej nalezacych do wtasciwosci gminy w oparciu
o upowaznienie Burmistrza Labiszyna.

6. Kierownik zapewnia wlasciwg organizacj¢ pracy, dokonuje podzialu zadan dla
poszczegdlnych stanowisk pracy.

§9.1. Kierownik Osrodka odpowiada przed Rada Miejska za wtasciwa realizacj¢ zadan.
2. Kierownik Osrodka sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§10.1. Organizacje¢ oraz szczegdtowe zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin
organizacyjny ustalony przez Kierownika Osrodka.
2. Zasady wynagradzania pracownikow Osrodka okreslajg przepisy dotyczace
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
samorzadu terytorialnego.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§11.1. Dziatalnos¢ Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej jest finansowana w zakresie
zadan wiasnych ze srodkoéw budzetu gminy, a w zakresie zadan zleconych ze srodkow
przekazanych przez administracj¢ rzadowa na ich realizacje.

2. Osrodek moze korzysta¢ ze srodkéw pozabudzetowych tj. moze przyjmowac
1 dysponowa¢ darami rzeczowymi oraz innymi §wiadczeniami spotecznymi, ktore
winny by¢ przeznaczone na cele wskazane przez ofiarodawce.

3. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych w ustawie
o finansach publicznych i przepisach szczego6lnych.

§12. 1. Podstawg gospodarki finansowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jest roczny
plan dochodow 1 wydatkow.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§13.1. Ustalenie Statutu nastepuje w drodze uchwaty podjetej przez Rade Miejska
w Labiszynie.
2. Zmiana postanowien Statutu wymaga zachowania trybu okreslonego dla jego
ustalenia.
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Uzasadnienie

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Labiszynie dziala w oparciu o Statut nadany Uchwalg Nr
XXX1/230/06 Rady Miejskiej w Labiszynie z dnia 3 kwietnia 2006r.

Od nadania Osrodkowi Statutu mineto 10 lat. W tym czasie zaszto wiele zmian w zakresie realizacji zadan w
obszarze pomocy spolecznej oraz wynikajacych z innych ustaw w zakresie wspierania rodzin, ktorych
realizatorem jest rowniez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Labiszynie min. ustawa o wspieraniu rodziny
w wychowywaniu dzieci (Program Rodzina 500 plus), ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (asystent rodziny), ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustawa o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. PowyzZsze zmiany nie maja odzwierciedlenia w obowigzujacym
Statucie. Koniecznym jest wobec tego uaktualnienie Statutu o realizowane zadania w oparciu o obowigzujace
akty prawne.

PRZEWODNICZACY RADY
MIEJSKIEJ

Teresa Paliwoda
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